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§	Fachpraxis & Expertenwissen
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§	Gesundheitsförderung & Prävention

§	Kommunikation & Zusammenarbeit

§	Lehren & Lernen

§	Pflichtschulungen

§	Qualitätsmanagement

§	Sicherheit & Recht

§	Veranstaltungen & Tagungen

Themengebiete Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser,

die Entwicklungsdynamik im Gesundheitswesen und seiner Professionen ist enorm. 

Heute geltende gesundheitspolitische Rahmenbedingungen sind morgen bereits 

überholt und der Berufsalltag mit all seinen Anforderungen wird zunehmend kom-

plexer. Umso wichtiger wird die Fähigkeit, neue Herausforderungen anzunehmen 

und Lösungen zu erarbeiten, ohne sich und sein Team dabei aus dem Blick zu ver-

lieren.

Unser Bildungsprogramm möchte Sie dazu einladen, in kompakten Kursformaten 

Ihr Fachwissen zu vertiefen und Ihre Handlungskompetenzen für die tägliche Praxis 

weiterzuentwickeln. Das Angebot soll alle Berufsgruppen in ihren diversen Rollen im 

Gesundheitswesen ansprechen und sie in Ihrem anspruchsvollen Berufsalltag unter-

stützen. 

Neue Akzente werden 2025 auf Fortbildungen im Kontext von Führung und Ge-

sundheitsförderung gesetzt. Eine Veranstaltungsreihe zur pädiatrischen Pflege ad-

ressiert generalistisch qualifizierte Pflegefachkräfte und vermittelt spezialisiertes 

Pflegewissen für die Versorgung von Kindern und Jugendlichen.

Freuen Sie sich also auf neue Themen und Impulse, aber auch auf bewährte Dauer-

brenner.

Ich danke allen Expertinnen und Experten aus dem Klinikums Fürth, die das Fortbil-

dungsprogramm gemeinsam mit dem Bildungszentrum planen und umsetzen. Ein 

herzlicher Dank geht ebenso an all unsere engagierten Dozentinnen und Dozenten!

Herzliche Grüße

Mirjam Schmidt

Leitung Bildungszentrum
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Anmeldung und Teilnahme 
Bitte verwenden Sie als Mitarbeiter:in für die Anmeldung zu einer Fortbildungsveranstaltung das interne Anmeldeformular 

(Intranet Dok.-Nr.194430). Senden Sie bitte das ausgefüllte und genehmigte PDF-Formular an fortbildung@klinikum-fuerth.de.

Nach der Bearbeitung Ihrer Anmeldung erhalten Sie eine Anmeldebestätigung per E-Mail. 

Als externe:r Teilnehmer:in verwenden Sie bitte das externe Anmeldeformular externes Anmeldeformular.

Diese finden Sie im Link oder auf unserer Homepage (Bildung und Karriere g Fort- und Weiterbildung g Fortbildung).

Bitte senden Sie Ihr ausgefülltes PDF-Formular per E-Mail an fortbildung@klinikum-fuerth.de.

Im Anschluss erhalten zeitnah eine Anmeldebestätigung über Ihren angegebenen Kontakt.  

Sollte die Schulungsveranstaltung nicht stattfinden, werden Sie eine Woche vor Beginn benachrichtigt. 

 

Absage
Mit Ihrer schriftlichen Anmeldung verpflichten Sie sich zur Teilnahme an der entsprechenden Veranstaltung. Sollten Sie aus dringen-

den Gründen z. B. Krankheit, nicht an der Veranstaltung teilnehmen können, muss vor der Veranstaltung eine Absage erfolgen.

Bitte kontaktieren Sie dazu:

Nicole Jukresch, Fort- und Weiterbildung

E-Mail: fortbildung@klinikum-fuerth.de

Tel.: 0911 7580 991547 

Bei Nichtteilnahme ohne Entschuldigung behalten wir uns vor, von ihnen persönlich den vollen Teilnahmebetrag einzufordern.

Freiwillige Registrierung für beruflich Pflegende
Wie in den letzten Jahren werden für Fortbildungsveranstaltungen am Klinikum Fürth Punkte für die freiwillige Registrierung 

vergeben. Sie erhalten diese Punkte mit der Teilnahmebestätigung. Wenn Sie sich registrieren lassen, können Sie mit den Punk-

ten ihren Weiterbildungs- und Wissensstand darstellen und dies für ihr berufliches Fortkommen nutzen. Informationen rund um 

die Registrierung und Anmeldeformulare finden Sie unter www.freiwillige-registrierung.de.

Fortbildungskontingent für Mitarbeiter
Fortbildungsveranstaltungen dieses Programms können auf das Fortbildungskontingent angerechnet werden.

Die Teilnahme an einer Veranstaltung erfolgt innerhalb der Arbeitszeit, wenn das Fortbildungskontingent entsprechend unseres 

Fortbildungskonzeptes genutzt werden kann. Nähere Informationen dazu können Sie dem Intranet entnehmen. Darüber hin-

aus können Sie in ihrer Freizeit gerne alle Angebote wahrnehmen, die ihr Interesse wecken. Neu ist hierbei, dass Sie dafür ein 

Bonussystem lösen können.

Zeiten zur Anrechnung des Fortbildungskontingents:  

§	Tagesveranstaltung (8 h im FB-Kalender) = 7,7 h im DP  

§	Halbtagesveranstaltung (4 h im FB Kalender) = 3,85 h im DP 

§	Kurzschulung (2 h im FB-Kalender) = 1,92 h im DP 

INOB Veranstaltungen 

Bitte holen Sie sich als Mitarbeiter:in die Genehmigung zu Veranstaltungen des INOB über das übliche Genehmigungsverfah-

ren in Absprache mit Ihrem Vorgesetzten über das Dokument Dienst- und Fortbildungsreise (Intranet Dok-Nr. 28132) ein. Leiten 

Sie bitte das ausgefüllte und genehmigte Dokument an die Personalabteilung und an fortbildung@klinikum-fuerth.de weiter.

Vermerken Sie bitte auf dem Formular, dass es sich eine INOB-Veranstaltung handelt. Im Anschluss werden Sie durch die Fortbil-

dungskoordinatorin für die Veranstaltung angemeldet. Sie erhalten anschließend von INOB eine Anmeldebestätigung per Mail.

Für Mitarbeiter:innen des Klinikums und der AGNF erfolgt in Absprache mit Ihrer/m Vorgesetzten nach dem Genehmigungsver-

fahren eine interne, reduzierte Kostenverrechnung.

Als externe:r Teilnehmer:in melden Sie sich bitte über die Homepage INOB www.inob.org zu den gewünschten Veranstaltungen 

an.

Informationen zur Anmeldung, 
Teilnahme und Absage

http://Intranet Dok.-Nr.194430
mailto:fortbildung%40klinikum-fuerth.de?subject=
http://externes Anmeldeformular
mailto:fortbildung%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:fortbildung%40klinikum-fuerth.de?subject=
http://www.freiwillige-registrierung.de
http://Intranet Dok-Nr. 28132
mailto:fortbildung%40klinikum-fuerth.de?subject=
http://www.inob.org
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Veranstaltungsdaten

Anmeldeformular intern (beschreibbares PDF)

Titel der Veranstaltung(en):

 Name, Vorgesetzte/r:

 Datum:  Uhrzeit:  Ort:

Interne Teilnehmer
Name, Vorname Funktion Abteilung Unterschrift

Einverständniserklärung

Mit dieser Anmeldung erklären sich die eingetragenen Personen einverstanden, dass ihre Daten elektronisch erfasst, und zu 

statistischen Zwecken verwendet werden dürfen. 

Fortbildungskontingent

Name, Vorname
Anzahl der Stunden, die auf das
Kontingent angerechnet werden:

Veranstaltung wird in Freizeit besucht, 
oder ist eine Pflichtveranstaltung

Genehmigung

 Datum                                                                                        Unterschrift                                 

                 Hinweis INOB-Veranstaltung
Bitte reichen Sie bei Veranstaltungen des INOB einen Dienst und 
Fortbildungsreiseantrag (Dok. Nr. 28132) bei Ihrer/m Vorgesetzten ein.

Veranstaltungsdaten

Anmeldeformular extern (beschreibbares PDF)

Titel der Veranstaltung(en):

 Bildungszentrum:                                                                       Leitung Bildungszentrum:

  Datum:   Uhrzeit:   Ort:

Externe Teilnehmer
Name, Vorname Adresse Kontakt (Tel.-Nr., E-Mail) Unterschrift

Einverständniserklärung

Mit dieser Anmeldung erklären sich die eingetragenen Personen einverstanden, dass ihre Daten elektronisch erfasst, und zu 

statistischen Zwecken verwendet werden dürfen. 

Bestätigung Anmeldung

 Datum                                           Unterschrift                            Datum                                           Unterschrift      

Informationen Zu- oder Absage der Veranstaltung

Ein Rücktritt durch den Teilnehmer ist bis vier Wochen vor Veranstaltungsbeginn ohne Kosten möglich. Danach fällt eine ge-

staffelte Bearbeitungsgebühr an¹. Ein Nichterscheinen zum Kurs wird nicht als Rücktritt anerkannt. 

Der Veranstalter behält sich vor, Kurse wegen zu geringer Beteiligung abzusagen. Bereits bezahlte Gebühren werden in die-

sem Fall in voller Höhe rückerstattet. 

¹) Absage 4 bis 2 Wochen: 25 % der Kosten, Absage 2 bis 1 Wochen: 50 % der Kosten, Absage 1 Woche oder weniger: 80 % der Kosten



11

 1. Fachpraxis & Expertenwissen

Super Wings – unsere Lungenflügel!
Alles über die Pflege von Menschen mit pneumologischen 
Erkrankungen

Schulungsziel
Die Sicherheit in der pflegefachlichen Betreuung und Versorgung von Patient:innen mit 

Schlafapnoegeräten und Hilfsmittel zur Atemunterstützung sichern.

Schulungsinhalte
§	Sauerstoffinsufflation, Inhalationen und Devices

§	Unterschiedliche Arten von Inhalationsmöglichkeiten

§	Unterstützende physikalische Hilfsmittel

§	Praktische Anwendung

Themenschwerpunkte
§	Inhalationen und Devices, z.B. PariBoy, IPPB, Dosieraerosol, Pulverinhaltoren, 

	 Respimaten…

§	Sauerstoffverabreichung (Indikationen und Kontraindikationen, Anwendung, 		

	 Pflege, Materialpflege, Nasenbrille und Sauerstoffmaske…)

§	Triflow und Mediflo-Duo als Hilfsmittel (Arten, Anwendung, Pflege…)

§	Praktische Übungen und Anleitungen

Schulungsvoraussetzungen
Die Fortbildung richtet sich an Pflegende, welche erwachsene Patient:innen mit pneu-

mologischen Erkrankungen betreuen.

Dozent:innen
Melissa Wüstner, 

Atmungstherapeutin CCPS

Patrick Specht, 

Atmungstherapeut CCPS

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 15 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachkräfte

Zeit und Ort
§	12.02.2025

                                      

09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum  

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage 

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Grund- und Aufbaukurs – Stillen und 
Muttermilchernährung, Stillprobleme 
mit mütterlichen Indikationen 
Schulungsziel Basiswissen zum Thema Stillen und Muttermilch

Schulungsziel
Basiswissen zum Thema Stillen und Muttermilch. Lernen von stillfördernden Maßnah-

men für Mutter und Kind im Eltern-Kind-Zentrum.

Nach neuen wissenschaftlichen Erkenntnissen soll das Stillen in schwierigen Situatio-

nen einheitlich gefördert werden. 

Schulungsinhalte
Medizinisches Fachpersonal, die Frauen vor und nach der Geburt betreuen, nehmen 

bei der Still- und Bindungsförderung eine Schlüsselstellung ein. Ein positiver Stillbeginn 

ist oftmals entscheidend für die Stilldauer. Durch viele praktische Beispiele werden die 

Grundlagen einer Stillberatung und wichtige Aspekte eines professionellen Stillma-

nagements vermittelt. Neben den physiologischen Vorgängen, die sich bei Mutter und 

Kind abspielen und zur Milchbildung führen, geht es auch um die einzigartige Zu-

sammensetzung von Muttermilch und die Bedeutung des Stillens für Mutter und Kind.

Die Forschung im Bereich Stillen und Laktation steht nicht still. In dieser Schulung 

werden neue Erkenntnisse und Hintergründe vermittelt. Anhand von Fallbeispielen aus 

der täglichen Praxis mit stillenden Frauen werden Herausforderungen und Lösungs-

orientiertes Vorgehen in besonderen Situationen näher beleuchtet.

Themenschwerpunkte
Am Vormittag: WHO Empfehlung, 10 Schritte zum erfolgreichen Stillen, Physiologie 

der Milchbildung, Zusammensetzung der Muttermilch, Bedeutung des Stillens, Still-

start, Muttermilchgewinnung, Anlegetechnik und Stillpositionen.

Am Nachmittag: Stillen in besonderen mütterlichen Situationen Ursachen für Schmer-

zen beim Stillen, verstärkter initialer Milcheinschuss, Milchstau, Mangelnde Milchbil-

dung und Abstillen näher beleuchtet.

Hinweise
Grundkurs 09:00–13:00 Uhr

Aufbaukurs 14:00–16:30 Uhr

Beide Einheiten können auch unabhängig voneinander gebucht werden.

Dozent:in
Stillbeauftragte des EKC 

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 15 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen

Zeit und Ort
§	13.02.2025

                                      

09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude, 

Mehrzweckraum 5.OG 

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Wund- und Stomamanagement

Schulungsziel
Sie erhalten grundlegende Kenntnisse, die zur Versorgung chronischer Wunden not-

wendig sind vermittelt.

Sie lernen die verschiedenen, im Haus verwendeten Wundauflagen kennen und die 

richtige Handhabung/Anwendung wird besprochen.

Sie erlernen den Umgang mit dem Stoma.

Schulungsinhalte
§	Wundarten und ihre Entstehung

§	Die verschiedenen Wundheilungsphasen

§	Die phasengerechte Wundversorgung

§	Dekubitus

§	Ulcus cruris

§	Diabetisches Fußsyndrom

§	„Trockene“ und „Feuchte“ Wundversorgung

§	Traditionelle Wundauflagen

§	Moderne Wundauflagen

§	Verbandswechsel und Hygiene

§	Wundquiz

Heiko Kreß (Vormittag 09:00–12:30 Uhr)

Sie lernen verschiedene Stomaarten und Materialien zur Stomaversorgung kennen. Sie 

üben unter Anleitung diese anzulegen und anzupassen. Durch praxisnahe Fallbeispiele 

erläutern die Referenten die unterschiedlichen Versorgungsmöglichkeiten.

Nicole Sussner (Nachmittag 13:00–16:30 Uhr)

Themenschwerpunkte
§	Unterscheidungsmerkmale: Chronische Wunde – Akute Wunde

§	Unterscheidungsmerkmale: Primäre Wundheilung – Sekundäre Wundheilung

§	Überblick: Chronische Wunden und ihre Entstehungsursachen

§	Unterscheidung der gebräuchlichsten Wundauflagen und Wundprodukten

§	Phasengerechte und richtige Anwendung der besprochenen Produkte

§	Stomapflege

§	Stomaarten

§	Stomaprodukte

Dozent:innen
Heiko Kreß, 

Gesundheits- und Krankenpfleger 

Fachkraft für Stomapflege 

(StomaCert)

Nicole Sussner, 

Stomaexpertin

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen 

Teilnehmeranzahl
Max. 14 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachkräfte

Zeit und Ort
§	26.02.2025   

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

AnsprechpartnerIn
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Inhalationstechniken und Broncho-
sekretolyse bei Patienten:innen mit 
Atemwegserkrankungen 

Schulungsziel
Anwendungssicherheit im Umgang mit Inhalationssystemen und physikalischen Hilfs-

mitteln.

Schulungsinhalte
Die Fortbildung zeigt den richtigen Umgang mit unterschiedlichen Inhalationssystemen 

wie Pulverinhalatoren und Dosieraerosole.

Außerdem erfolgt die Vorstellung der physikalischen Hilfsmittel RC Cornet Plus, Flut-

terVRP1 und Triflow.

Themenschwerpunkt
Pflege von Patienten:innen mit COPD und Asthma. 

Schulungsvoraussetzungen
Pflegende, die erwachsene Patienten:innen betreuen.

Dozentinnen
Sabine Dietrich und Angela Schütz,

Atemschule Klinikum Fürth

Teilnehmergebühr
keine externen Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 14 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachkräfte

Zeit und Ort
§	11.03.2025

§	15.10.2025

13:45–14:30 Uhr

Klinikum Fürth, Station 42

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Refresher Medikation

Schulungsziel
Wir frischen Ihr Fachwissen auf und vermitteln Ihnen Sicherheit bei der Vorbereitung 

und Verabreichung von Medikamenten.

Schulungsinhalte
§	Standard Kurzinfusion

§	Standard Perfusor

§	6-R-Regel

§	Verfahren Medikamentenbestellung

§	Medikationsprozess, Arzneimittellogistik und Umgang mit Betäubungsmitteln

	 - Bearbeitung von Arzneimittelanforderungen

	 - Sonderrezepte

	 - AMTS-Maßnahmen

	 - Arzneimittelliste

	 - Rechtliche Hintergründe zum Verkehr mit Betäubungsmitteln

§	Aktuelle Informationen zu neuen Medikamenten und Wirkstoffen

Hinweise
Die Teilnehmer können vorab gerne aktuelle Fragestellungen formulieren.

Dozentinnen
Patricia Griesenauer, 

Team Apotheke

Katrin Schwabach-Ebuzoeme, 

Praxisanleiterin

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachkräfte im Jobprogramm 

„Restarter“,

Pflegefachkräfte

Zeit und Ort
§	27.02.2025

§	27.11.2025

09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Tracheostoma und Thoraxdrainagen

Schulungsziel
Sicherheit in der pflegerischen Versorgung von tracheotomierten Patient:innen und in 

der Anwendung von Thoraxdrainagen gewinnen. 

Schulungsinhalte
§	Theoretische Grundlagen

§	Anatomie und Physiologie

§	Arten der Tracheotomie

§	Arten der Trachealkanülen

§	Tracheostomapflege

§	Inhalationstherapie bei tracheotomierten Patienten

§	Komplikation

§	Indikationen für eine Thoraxdrainage

§	Funktionsprinzip der Thoraxdrainage

§	Praktische Anwendung (inklusive Geräteeinweisung)

Themenschwerpunkte
§	Sicherer Umgang in der Versorgung tracheotomierter Patienten auf 

	 Allgemeinstation

§	Sicherer Umgang in der Anwendung von Thoraxdrainagen 

Dozent:in
Melissa Wüstner, 

Atmungstherapeutin CCPS

Patrick Specht, 

Atmungstherapeut CCPS

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 15 Teilnehmer

Zielgruppe
Pflegefachkräfte

Zeit und Ort
§	13.03.2025

09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Ernährungsmanagement 
Erwachsene

Schulungsziel
Mit dieser Fortbildung soll es Ihnen möglich sein mögliche Mangelernährungen zu 

erkennen und einen professionellen Umgang zu sichern. Des weiteren werden die Ver-

änderungen in hohem Alter besprochen. 

Schulungsinhalte
§	Grundlagen der Ernährung (kurz)

§	Risikopersonen, Risikosituationen und Risikoeinschätzung

§	Mangelernährung (Screening, Assesment)

§	Ernährung und Flüssigkeitsversorgung im Alter

§	Veränderte Ernährungsbedürfnisse im Alter

§	Beratung und Anleitung bei Mangelernährung inkl. Onkologischen Patienten)

Dozentin
Stefanie Metty,

Diätassistentin

Fachberaterin Allergologie (DAAB)

Akkreditierte Fettstoffwechsel-

therapeutin

Teilnehmergebühr
30 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 25 Teilnehmer

Zielgruppe
Pflegefachkräfte

Zeit und Ort
§	12.03.2025 (F.-1.10)

§	21.10.2025 (MZR 5.OG)

14:00–15:30 Uhr

Klinikum Fürth, Bildungszentrum 

UG/Hauptgebäude 5.OG

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Fußreflexionenmassage für 
Früh- und Neugeborene 

Schulungsziel
Durch sanftes belebendes massieren der Fußreflexzonen wird eine verdauungsfördern-

de Unterstützung und darmentlastende Anregung gegeben.

Schulungsinhalte
§	Besonderheiten im Umgang mit Berührungen in Bezug auf Frühgeborene

§	Basale Stimulation, sensorische Integration, Signale der Kinder

Themenschwerpunkte
Berührung mit Respekt, Umsetzung im Klinikalltag

Hinweise
Hierbei handelt es sich um eine Multiplikationsschulung. 

Dozentin
Mathilde Ballinger

Entspannungstherapeutin, 

Baby- und Kindermassage 

Teilnehmergebühr
60 € pro externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Kinderkrankenpfleger:innen,

Kinderkrankenschwestern

Zeit und Ort
§	30.04.2025

12:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Bildungszentrum 

UG, Raum V.-1.23

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Expertenwissen über das 
Onkologische Zentrum Fürth

Schulungsziel
Mitarbeiter:innen aller Berufsgruppen und aller internen Kooperationspartner, die mit 

onkologischen Patient:innen arbeiten, sind zu den Neuerungen im zertifizierten Be-

reich „Onkologisches Zentrum“ informiert und auf dem aktuellen Stand.

Schulungsinhalte
§	Informationen zur Zertifizierung des Onkologischen Zentrums und der

	 Organkrebszentren (welche Bereiche sind dabei, grundlegendes zum System, 

	 Behandlungsnetzwerk),

§	geplante Weiterentwicklungen,

§	Bedeutung für die tägliche Arbeit,

§	Vorteile für die Patient*innen.

§	Vorbereitung und Ablauf der Auditierung

Es gibt die Gelegenheit, alle Frage zum Thema zu besprechen

Themenschwerpunkte
Fortbildung über die Besonderheiten am Onkologischen Zentrum Fürth für alle onko-

logisch Tätigen am Klinikum Fürth.

Neben allgemeinen Informationen zum Onkologischen Zentrum und den Organkrebs-

zentren gibt es Neues aus dem Zertifizierungssystem, Tipps für die Auditvorbereitung 

und Zeit für eigenen Fragen.

Hinweise
Diese Veranstaltung ist für alle Berufsgruppen, die mit onkologischen Patient:innen 

arbeiten, und für alle internen Kooperationspartner des Onkologischen Zentrums 

Fürth offen.

Dozentin
Heike Devrient, 

Zentrumskoordinatorin 

Onkologisches Zentrum

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Intern

Zeit und Ort
§	13.03.2025

14:00–15:30 Uhr

Klinikum Fürth, Bildungszentrum 

UG, Raum V.-1.23

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Sicherheit beim Transfer und der 
Mobilisation 

Schulungsziel
§	Sicherheit beim Transfer und der Mobilisation bei Patienten mit verschiedenen 

	 Bewegungseinschränkungen.

§	Vermittlung von ergonomischen Grundlagen bei Hebetätigkeiten.

§	Erlernen von Übungen und Lagerungen zum Erhalt der eigenen Skelettsymmetrie.

Schulungsinhalte
§	Transfer: Rückenlage g Bettkante

§	Transfer: Rückenlage g Rollstuhl

§	Tiefer Transfer

§	Patientensicherheit beim Transfer

§	Transfer von Patienten mit Gangunsicherheiten

	 Hr. Sebastian Frank (Vormittag 09:00–12:30 Uhr)

§	Verschoben, verzogen, verhoben… wer sich so fühlt, hat keinen guten Start in 

einen schwierigen Patiententransfer und auch nicht in die nächsten freien Tage! Me-

dizinberufe sind psycho-physisch anstrengend. Umso wichtiger ist es, dass Sie einige 

Techniken kennen lernen, um selbst wieder Schritt für Schritt in die eigene Skelettsym-

metrie zu kommen und um schmerzhafte Verspannungen selbst lösen zu können.

Fr. Gabriele Langenbuch (Nachmittag 13:00–16:30 Uhr)

Dozent:in
Fr. Gabriele Langenbuch, 

Team Therapie

Hr. Sebastian Frank, 

Team Therapie 

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 14 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen

Zeit und Ort
§	07.05.2025

09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Bildungszentrum, 

F.-1.09/F.-1.10

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Vermittlung der Grundlagen neurochirurgischer Krankheitsbilder sowie wesentlicher 

Aspekte der OP-Vorbereitung und Instrumentierung in der Neurochirurgie.

Schulungsinhalte
§	Pathophysiologische Grundlagen der Krankheitsbilder

§	OP-Prinzipien in der Neurochirurgie: Mikrochirurgie; Navigationsführung; 

	 Mapping & Monitoring

Themenschwerpunkte
§	Schädel-Hirn-Trauma

§	Hirntumore

§	transsphenoidale Operationen

§	Liquorabflussstörungen

§	Wirbelsäulenchirurgie

§	Neuronavigation & intraoperatives Monitoring

Dozenten
Prof. Dr. Brandner,

Dr. Feulner,

Herr Hamdan,

MUDr. Banas,

Neurochirurgen 

Teilnehmergebühr
120 € pro externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
OTAs im 

Neurochirurgischen Bereich

Zeit und Ort
§	06.05.2025

09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth. Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Neurochirurgie für OTAs

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Qualifizierung von Gesundheitsfach-
berufen (MFA + NotSAN) –
Modul 1 und Modul 2

Schulungsziel

Förderung der Patientensicherheit durch Interdisziplinariät (Qualifikationsmix) in klini-

schen Einsatzfeldern

Schulungsinhalte

§	Refresher Krankheitsbilder der Fachabteilungen

§	Assistenz bei Anlage und Entfernung PVK, ZVK, artierelle Kanülen

§	Notfall- und Katastrophennanagement

§	Assistenztätigkeiten im Rahmen der Delegation

§	Grundlagen Airwaymanagement (Messung AF, Kapnometrie, Kapnographie, BGA)

§	Basisinformation Daignostik (EKG, Röntgen, Sonographie, Bronchoskopie, Punktio-

nen)

§	Blutungen (Grundlagen, Transfusion, Druckverband)

§	Basisinformationen zu besonderen Situationen (Fixierung, aggressiver Patient...)

08:00–09:30 Uhr – Pause – 09:45–12:45 Uhr

Modul I

MFA + NotSAn im Einsatzbereich ZNA/Päd. Notaufnahme & Überwachungseinheiten

§	Triage

§	Notfallmanagement in ZNA/pädiatrischer Aufnahme

§	Reanimationstraining (Megacode Notfall-Beatmung mit Maske, Ambu-Beutel, 

	 Intubation, Absaugung)

§	Notfallwagen & Notfallrucksäcke & Notfallmedikamente

§	Infektionsmanagement/Hygiene

§	Demenz & Delir

§	Schlaganfall

§	Herzinfarkt, Herzschrittmacher

§	Monitoring

§	Gipsstandard/Gipskatalog

§	Assistenz bei der Wundversorgung

Modul II

MFA + NotSAN im Einsatzbereich Endoskopie, gynäkologische- oder urologische 

Ambulanz

§	Vorbereiten von Untersuchungsräumen

§	Vorbereiten von Instrumenten und Zussatzmaterial

§	Funktionskontrolle der Geräte

§	Materialüberprüfung

§	Vorbereitung des Patienten

§	Instrumentieren, Assistieren und Anreichen

§	Arztassistenz:

	 - Assistenz bei der Sedierung

	 - Verabreichung von Prämedikation

	 - Überwachung der Vitalparameter und Assistenz bei der Medikamentengabe

	 - Aufbereitung der Instrumente

	 - Nachbereitung von Untersuchungsräumen

	 - Nachsorge und Überwachung des Patienten

Dozent:in
Ärzte N.N, 

Pflegeentwicklung

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen 

 

Teilnehmeranzahl
Max. 15 Teilnehmer

Zielgruppe
MFA‘s, NotSAN

in entsprechenden Bereichen

Zeit und Ort
§	25.06.2025

08:00–16:00 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Update: 
Hygiene in der Behandlungspflege

Schulungsziel
Wir frischen Ihr Fachwissen auf und vermitteln Ihnen Sicherheit in der hygienisch fach-

gerechten Behandlungspflege.

Schulungsinhalte
Pflegestandards (Theorie und Praxis), u. a. zu folgenden Schwerpunkten:

§	Infusionstherapie

§	Verbandswechsel

§	Anlage eines Blasenkatheters

Hinweise
Die Teilnehmer können vorab gerne aktuelle Fragestellungen formulieren.

Dozent
Team Hygiene

Praxisanleitung  

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachkräfte im Jobprogramm 

„Restarter“,

Pflegefachkräfte

Zeit und Ort
§	03.06.2025

§	29.09.2025

09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartner
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Sach- und fachgerechte phlebologische 
Kompressionstherapie

Schulungsziel
Standardisiertes und koordiniertes Vorgehen aller an der Behandlung beteiligten Perso-

nen im multiprofessionellen Team.

Schulungsinhalte
§	Einführung Kompressionstherapie

§	Indikationen/Kontraindikationen für medizinische Kompressionstherapie

§	Verantwortlichkeit/Zuständigkeit

§	Kompressionsklassen und die dazugehörige Therapie

§	Durchführung eines phlebologischen Kompressionsverbandes

§	Praktische Übungen in Kleingruppen mit der/m Schulungsteilnehmer:innen

Themenschwerpunkte
Anwendung einer auf die venöse Gefäßsituation angepasste sach- und fachgerechte 

Kompressionstherapie, unter Berücksichtigung der arteriellen- und lymphatischen Stö-

rungen.

Hinweise
Bitte tragen Sie für die praktischen Übungen der Fortbildung bequeme Kleidung.

Dozent
Heiko Kress,

Gesundheits- und Krankenpfleger 

Fachtherapeut Wunde (ICW),

Fachkraft für Stomapflege 

(StomaCert)

Teilnehmergebühr
40 € für externe Teilnehmer:innen 

Teilnehmeranzahl
Max. 16 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Ärzte und Pflegefachkräfte

Zeit und Ort
§	22.09.2025

   

14:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

AnsprechpartnerIn
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Dozent
Matthias Schmidt, 

BScN

Gesundheits- und Krankenpfleger, 

Praxisanleiter

 

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 14 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen

Zeit und Ort
§	23.09.2025

09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude, 

MZR 5.OG 

Ansprechpartner
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Von der speziellen in die allgemeine 
Palliativversorgung 

Schulungsziel
Mehr Sicherheit im Umgang mit Sterbenden und ihren Zugehörigen.

   

Schulungsinhalte
Die Teilnehmer:innen erhalten einen Einblick in die Palliativversorgung. Anhand der 

Themenschwerpunkte Kommunikation, Atemnot und Mundpflege werden Grundsät-

ze der symptomorientierten Behandlung vermittelt und eingeübt.

Themenschwerpunkte
Grundlagen der Palliativversorgung

§	Definition

§	Total-Pain-Konzept

§	Versorgungsstrukturen (APV-SPV)

§	Was bewirkt Palliativmedizin?

Kommunikation

§	Umgang mit Emotionen (NURSE-Modell)

§	Beziehungsaufbau mit Berührung

Atemnot

§	Selbsterfahrung

§	Nichtmedikamentöse Behandlung

§	Terminale Rasselatmung

Mundpflege

§	Pflege bei Xerostomie und Hypersalivation

§	An- und Zugehörigenedukation 

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Logopädie – Dysphagie 

Schulungsziel
Sicherer Umgang mit Dysphagien

Schulungsinhalte
§	Bedeutung von Schluckstörungen

§	Therapiebedarf

§	Mundpflege

§	Essbegleitung

§	Direkte und indirekte Aspirationszeichen

§	Kostformen

§	Andickverfahren bei Dysphagie

Themenschwerpunkte
§	Erkennen einer Schluckstörung

§	Schluckstörung vorbeugen

§	Umgang mit Patient/innen

Dozentin
Theodora Papadopoulos,

Logopädin

Teilnehmergebühr
30 € für externe Teilnehmer:innen    

Teilnehmeranzahl
Max. 15 Teilnehmer

Zielgruppe
Pflegefachkräfte

Zeit und Ort
§	30.09.2025

09:00–11:00 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude, 

MZR 5.OG 

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Vermeidung der perioperativen 
Hypothermie – 
Leitliniengerechtes perioperatives Wärmemanagement

Schulungsziel
Vermittlung der Inhalte der S3-Leitlinie Vermeidung von perioperativer Hypothermie. 

Umsetzung und sicherer Umgang der Leitlinie. 

Schulungsinhalte
S3-Leitlinie Vermeidung von perioperativer Hypothermie

Themenschwerpunkte
Wärmemanagement im perioperativen Setting

Dozent
Jürgen Wiesinger,

Lehrkraft Bildungszentrum

Zielgruppe
Pflegefachkräfte im Anästhesie und 

Pflegebereich

Zeit und Ort
§	13.10.2025

09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude, 

Mehrzweckraum 5.OG

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Grund- und Aufbaukurs – Stillen und 
Muttermilchernährung, Stillprobleme 
mit kindlichen Indikationen 
Schulungsziel Basiswissen zum Thema Stillen und Muttermilch

Schulungsziel
Basiswissen zum Thema Stillen und Muttermilch. Lernen von stillfördernden Maßnah-

men für Mutter und Kind im Eltern-Kind-Zentrum.

Kennenlernen von stillfördernden Maßnahmen für Mutter und Kind in besonderen 

Situationen und nach neuen wissenschaftlichen Erkenntnissen.

Schulungsinhalte
Medizinisches Fachpersonal, die Frauen vor und nach der Geburt betreuen, nehmen 

bei der Still- und Bindungsförderung eine Schlüsselstellung ein. Ein positiver Stillbeginn 

ist oftmals entscheidend für die Stilldauer. Durch viele praktische Beispiele werden die 

Grundlagen einer Stillberatung und wichtige Aspekte eines professionellen Stillma-

nagements vermittelt. Neben den physiologischen Vorgängen, die sich bei Mutter und 

Kind abspielen und zur Milchbildung führen, geht es auch um die einzigartige Zu-

sammensetzung von Muttermilch und die Bedeutung des Stillens für Mutter und Kind.

Die professionelle Unterstützung durch das medizinische Fachpersonal in den ersten 

Tagen nach der Geburt und während eines Krankenhausaufenthaltes ist besonders 

für Frühgeborene und kranke Neugeborene unerlässlich. Die optimale Initiierung und 

Erhalt der Milchbildung ist ein wichtiger Baustein und entscheidend für den weiteren 

Stillverlauf. Anhand von Fallbeispielen werden Maßnahmen eines professionellen Still-

management aufgezeigt und wichtige Aspekte der Stillförderung bei Trennung von 

Mutter und Kind vermittelt.

Themenschwerpunkte
Am Vormittag: WHO Empfehlung, 10 Schritte zum erfolgreichen Stillen, Physiologie 

der Milchbildung, Zusammensetzung der Muttermilch, Bedeutung des Stillens, Still-

start, Muttermilchgewinnung, Anlegetechnik und Stillpositionen.

Am Nachmittag: Neue Erkenntnisse und Fallbeispiele in besonderen Stillsituationen 

Stillen und Muttermilchernährung von Frühgeborenen und kranken Neugeborenen/ 

Säuglingen, Neonatale Hypoglykämie, Neonatale Hyperbilirubinämie, Mangelnde Ge-

wichtszunahme, Kurzes Zungenband.

Hinweise
Grundkurs 09:00–13:00 Uhr

Aufbaukurs 14:00–16:30 Uhr

Beide Einheiten können auch unabhängig voneinander gebucht werden.

Dozent:innen
Stillbeauftragte des EKC

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 15 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen

Zeit und Ort
§	23.10.2025

09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude, 

Mehrzweckraum 5.OG   

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Menschen mit Demenz professionell 
begleiten – EduKation demenz Pflege® 
für Pflegekräfte Block 1  

Schulungsziel
Das Schulungsprogramm „EduKation demenz Pflege®“ von Fr. Prof. Dr. Sabine En-

gel besteht aus zwei aufeinander aufbauenden Blöcken. Innerhalb des ersten Blockes 

werden Ihnen fundiertes Wissen über eine Demenz und deren Auswirkungen auf den 

Betroffenen sowie Möglichkeiten einer empathischen und bedürfnisorientierten Inter-

aktionsgestaltung mit Menschen mit Demenz in unterschiedlichen Situationen vermit-

telt und reflektiert.

Schulungsinhalte
§	Gerontopsychiatrische Erkrankungen und psychische Veränderungen bei 

	 Patientinnen und Patienten

§	Umgang mit „schwierigen Verhaltensweisen“ von Menschen mit Demenz – 

	 Einfühlsame Kommunikation

§	Wenn Ernährung zum Problem wird

§	Wenn das Leben zu Ende geht

Themenschwerpunkte
§	Formen und Auswirkungen einer Demenz

§	Das subjektive Krankheitserleben der Betroffenen

§	Professioneller Umgang mit Verhalten von Menschen mit Demenz, 

	 das als „schwierig“ erlebt wird

§	Ernährungsprobleme bei Menschen mit Demenz

§	Menschen mit Demenz im Sterben begleiten

Dozentin
Tabea Jordan

 

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 12 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachkräfte, 

Pflegefachhelfer, 

Betreuungskräfte und 

Servicekräfte

Zeit und Ort
§	28.10.2025

09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Menschen mit Demenz professionell 
begleiten – EduKation demenz Pflege® 
für Pflegekräfte Block 2

Schulungsziel
Das Schulungsprogramm „EduKation demenz Pflege®“ von Fr. Prof. Dr. Sabine Engel 

besteht aus zwei aufeinander aufbauenden Blöcken. Innerhalb des zweiten Blockes 

werden Ihnen fundiertes Wissen über die Belastungssituation von pflegenden Ange-

hörigen von Menschen mit Demenz sowie deren unterschiedlichen Rollen im Kontext 

eines Klinikaufenthaltes vermittelt. Weiter wird der Stellenwert der Kommunikation 

sowie der professionelle Umgang mit Kritik und die eigenen Möglichkeiten zur Selbst-

pflege und -fürsorge gemeinsam reflektiert.

Schulungsinhalte
§	Die Situation der Angehörigen von Menschen mit Demenz

§	Wertschätzende Kommunikation am Arbeitsplatz

§	Selbstfürsorge

Themenschwerpunkte
§	Pflegende Angehörige von Menschen mit Demenz, deren Rollen und Gefühle

§	Kommunikation in der Pflege

§	Vorbereitung eines Kritikgespräches

§	Kritik konstruktiv ansprechen und annehmen

§	Die eigenen Bedürfnisse nicht aus dem Blick verlieren

Schulungsvoraussetzungen
Der Besuch des „EduKation demenz Pflege®“ – Block 2 setzt die Teilnahme am „Edu-

Kation demenz Pflege®“ – Block 1 voraus.

Dozentin
Tabea Jordan

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 12 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachkräfte, 

Pflegefachhelfer, 

Betreuungskräfte und 

Servicekräfte

Zeit und Ort
§	02.12.2025  

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Grundkurs 
Kinaesthetics in der Pflege

Schulungsziel
§	Rückenschonendes Arbeiten der Pflegekräfte

§	Resourcenorientiertes Bewegen der Patienten

§	Selbständigkeit der Patienten fördern

Schulungsinhalte
§	Bewegungsmuster erkennen

§	Bewegung und Transfers nach Kinaesthetics-Konzept gestalten

§	Lagerungen zu speziellen Krankheitsbildern

§	Rückenschmerzen und anderen Erschöpfungszuständen vorbeugen

Themenschwerpunkte
§	Ressourcen erkennen und fördern

§	Bewegen statt Heben

§	Arbeiten mit weniger Kraftaufwand

Hinweise
Für den Grundkurs müssen alle 3 Termine gebucht werden.

Dozentin
Regina Saal

Zertifizierte Kinaesthetics Trainerin II

Teilnehmergebühr
240 € für externe Teilnehmer:innen 

Teilnehmeranzahl
Max. 14 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Mitarbeiter:innen aus der 

Gesundheits- und Krankenpflege

Mitarbeiter:innen aus der 

Altenpflege

Mitarbeiter:innen aus der 

ambulanten Pflege

Zeit und Ort
§	10.11.2025

§	11.11.2025

§	12.01.2026

   

 09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude, 

Mehrzweckraum 5.OG

AnsprechpartnerIn
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Basisqualifikation „diabetologisch 
versierte Pflegende“ 

Schulungsziel
Basisqualifizierte Pflegekräfte auf Station zur Verbesserung der Versorgungsqualität für 

Menschen mit Diabetes mellitus.

Schulungsinhalte
In allen Abteilungen begleiten Pflegende, Menschen mit Diabetes mellitus, sowohl als 

Haupt- und Nebendiagnose. Es gilt besondere Lebenssituationen zusätzlich zur be-

stehenden Diabetestherapie zu beachten z. B.:

§	altersbedingte Einschränkungen

§	die Ernährungssituation

§	bestehende Folgeerkrankungen

§	häusliche Versorgung

Themenschwerpunkte
Sie setzen sich in dieser Fortbildung mit folgenden Themen der Diabetestherapie aus-

einander:

§	Update Diabetes mellitus

§	Folgeerkrankungen

§	Grundlagen gesunder Ernährung. KE/BE schätzen

§	Herausforderungen für Pflegende im Krankenhausalltag bei der Versorgung

	  von Menschen mit Diabetes mellitus

Dozent:innen
Diabetesteam, 

Ernährungstherapie

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 14 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachkräfte

Zeit und Ort
§	12.11.2025

08:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Gesundheitszent-

rum 1.OG, Raum 17.32 und 17.33

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Auffrisch-Schulung für 
diabetesversierte Pflegende 

Schulungsziel
Qualitätssicherung in der Pflege

Schulungsinhalte
§	Update Diabetes mellitus

§	Folgeerkrankungen

§	Grundlagen gesunder Ernährung. KE/BE schätzen

§	Herausforderungen für Pflegende im Krankenhausalltag bei der Versorgung von 		

	 Menschen mit Diabetes mellitus 

  

Hinweise
Muss jährlich nach Basisqualifikation absolviert werden.

Zielgruppe
Pflegefachkräfte

Anmeldeverfahren
Über die E-Learning-Plattform des 

Klinikums Fürth

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Bobath Schnupperkurs

Schulungsziel
Patient:innen mit Apoplex, Schädel-Hirn-Trauma, Multiple Sklerose, Morbus Parkinson 

und entzündlichen Erkrankungen des zentralen Nervensystems Stabilität und ein Maß 

an Selbstständigkeit ermöglichen.

Schulungsinhalte
§	Entstehung des Bobath-Konzepts

§	Theoretische Einführung

§	Vorstellung Behandlungsprinzipien und Handgriffe

§	Praktische Übungen

Hinweise
Bitte ziehen Sie bequeme Kleidung an.

Dozentin
Claudia Träger,

Lehrkraft Bildungszentrum

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen 

Teilnehmeranzahl
Max. 12 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachkräfte

Zeit und Ort
§	25.11.2025

   

 09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

AnsprechpartnerIn
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Onkologische Pflege 
auf Station   

Schulungsziel
Wissensvermittlung von aktuellen onkologischen Themen.

Schulungsinhalte
Individuelle Themenblöcke

Themenschwerpunkte
§	Aktuelle leitlinienorientierende Pflegestandards

§	Umgang mit Zytostase

Dozent:in
Onkologische Pflegefachkraft

Teilnehmeranzahl
Teilnehmer:innenanzahl nicht 

begrenzt

Zielgruppe
Pflegekräfte auf den onkologischen 

Stationen

Zeit und Ort
§	auf den Stationen direkt

monatlich 

Ansprechpartnerin
Sandra Mandalenakis

Anmeldeverfahren
Ohne Anmeldung/Steuerung durch 

Teamleitung/Pflegeentwickliung

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Modulprogramm 
Pädiatrische Pflege  

Das Modulprogramm kann im Komplettpaket aber auch einzeln ge-
bucht werden.

Für das gesamte Modulprogramm erhalten Sie einen vergünstigten 
Gesamtpreis von 360 €, die Bepreisung für die Buchung einzelner 
Module entnehmen Sie bitte den jeweiligen Beschreibungen.

Hier in der Übersicht und im Verlauf mit detaillierten Informatio-
nen.

Module
26.06.2025 – Modul 1: Basics der pädiatrischen Pflege

27.06.2025 – Modul 2: Versorgung von Neu- und Frühgeborenen

23.07.2025 – Modul 3: Familienorientiertes arbeiten und professionell kommunizieren

17.09.2025 – Modul 4: Diabetes im Kindes- und Jugendalter

29.09.2025 – Modul 5: Das kritisch kranke Kind

30.10.2025 – Modul 6: Spezielle Krankheitsbilder: Begleitung psychisch erkrankter Kinder 	

			           und Jugendlichen

 

Modul 1: 
Basics der pädiatrischen Pflege  

Schulungsinhalte
§	Patientenbeobachtung

§	Pflegeprozess

§	Dokumentation

§	Medikamentenmanagement

§	Schmerzmanagement

§	Ernährungsmanagement

Hinweise
Das Modul kann einzeln gebucht werden, oder als Gesamtprogramm. 

Dozent;innen
Lenora Rudel, 

Praxisanleiterin Bildungszentrum

Tanja Koschar

Teilnehmergebühr
Modulpreis: 360 €

Einzelmodul: 120 €

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachkräfte im pädiatrischen 

Bereich

Zeit und Ort
§	26.06.2025

09:00– 16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Modul 2: 
Versorgung von Neu- und 
Frühgeborenen  

Schulungsinhalte
§	Stillen und Muttermilchernährung

§	Ernährung bei Frühgeborenen

§	Pränatale Adaption

§	Unterstützung in der Trinkentwicklung –signalorientierte und co-regulierte 

	 Nahrungsaufnahme mit der Flasche bei früh-und reifgeborenen Kindern

§	Spezifische Krankheitsbilder (Hirnblutung, NEC, Neugeborenensepsis, 

	 Hyperbilirubinämie,…)

§	Beatmungsstrategien für Neonatologie

§	Kleine Schritte, langer Weg – Entwicklungsfördernde Begleitung von Familien 

	 auf einer neonatologischen Intensivstation – Handling von Frühgeborenen

Hinweise
Das Modul kann einzeln gebucht werden, oder als Gesamtprogramm. 

Dozent:innen
Stillberatung,

Dr. Walther

Anette Sternkopf

Teilnehmergebühr
Modulpreis: 360 €

Einzelmodul: 120 €

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachkräfte im pädiatrischen 

Bereich

Zeit und Ort
§	27.06.2025

09:00– 16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Modul 3: 
Familienorientiert arbeiten und 
professionell kommunizieren  

Schulungsinhalte
§	Vorstellung Elternangebote: Harlekin, Bunter Kreis, Koki, 

	 Hebammenkoordination, Logopädie, Kinderschutzgruppe, …

§	Eltern-Kind-Bindung

§	Kommunikation mit Eltern (Deeskalation)

§	Altersgerechte Kommunikation

§	Beratung und Anleitung, u.a. im Wochenbett (Eltern, Kind)

Hinweise
Das Modul kann einzeln gebucht werden, oder als Gesamtprogramm. 

Dozent:innen
Anja Messall, 

Bunter Kreis

Kiia Reichardt, 

Pflegeentwicklung Kinderklinik

Teilnehmergebühr
Modulpreis: 360 €

Einzelmodul: 120 €

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachkräfte im pädiatrischen 

Bereich

Zeit und Ort
§	23.07.2025

09:00– 16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Modul 4: 
Diabetes im Kindes- und 
Jugendalter  

Schulungsinhalte
§	Diabetesklassifikationen (Unterschied verschiedener Diabetestypen) (Dr. Blessing)

§	Diabetes mellitus Typ 1 Pathophysiologie (Dr. Blessing)

§	Blutzuckerentgleisungen (Hyperglykämie bis zur Ketoazidose und Hypoglykämie 

	 bis zur Notfallsituation) die verschiedenen Handlungsabläufe (Frau Liebal)

§	Neue Technologien der Insulinapplikation (CGM-Systeme, Continuierliches 

	 Glucose-Monitoring im AID Automatischer Insulindosierung, Hybrid-Closed 

	 Loop Systeme) (Frau Liebal)

§	Empfehlungen zur Insulindosisanpassung bzw. der Anpassungsmöglichkeiten 

	 bei den AID-Systemen (CGM und Pumpe), bei Freizeitaktivitäten (Frau Liebal)

§	Psychosoziale Inhalte:

§	Bewältigung einer lebenslangen Erkrankung (Frau Schweiger)

§	Besonderheiten in der Beratung von Kindern und Jugendlichen mit Diabetes 

	 (Frau Schweiger)

§	Unterstützung in akuten Belastungssituationen für Eltern und Kinder 

	 (Stiftung Dianino) (Frau Schweiger)

§	Diabetes-Events (Diabetes Kids, Jugend Camp (Diabetiker Bund) (Frau Schweiger)

Hinweise
Das Modul kann einzeln gebucht werden, oder als Gesamtprogramm. 

Dozent:innen
Sarah Liebal, 

Heidemarie Schweiger, 

Dr. Holger Blessing

Teilnehmergebühr
Modulpreis: 360 €

Einzelmodul: 120 €

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachkräfte im pädiatrischen 

Bereich

Zeit und Ort
§	17.09.2025

09:00– 16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Modul 5: 
Das kritisch kranke Kind  

Schulungsinhalte
§	Monitoring

§	Vitalparameter

§	PBLS

§	Typische Krankheitsbilder/Notfallleitsymptome: Anaphylaxie, Krampfanfall, 

	 Sepsis, Atemnot

§	Intoxikation

§	Notfallmedikation

Hinweise
Das Modul kann einzeln gebucht werden, oder als Gesamtprogramm. 

Dozentinnen
Nadja Wendler,

Christina Eng

Teilnehmergebühr
Modulpreis: 360 €

Einzelmodul: 120 €

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachkräfte im pädiatrischen 

Bereich

Zeit und Ort
§	29.09.2025

09:00– 16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Modul 6: 
Spezielle Krankheitsbilder: Begleitung 
psychisch erkrankter Kinder und 
Jugendlicher  

Schulungsinhalte
§	Krankheitsbilder

§	Pädagogische Grundansätze

§	Angebote/Strukturen am KliFü (Schule für Kranke, …)

§	Interprofessionelles Arbeiten (Erzieher:innen, Lehrer:innen, …)

§	Deeskalation/Wertschätzende Begrenzung

§	Rechtliche Aspekte (Fixierung, Zwangsmaßnahmen, Time-Out-Room)

Hinweise
Das Modul kann einzeln gebucht werden, oder als Gesamtprogramm. 

Dozent:innen
Katja Wissel, 

Pflege- und Erzieherteam KJP

Katja Kohout, 

Pflege- und Erzieherteam KJP

Anna Böhme, 

Pflege- und Erzieherteam KJP

Bettina Wiener, 

Leitung Therapeuten Team 

Psychosomatik

Teilnehmergebühr
Modulpreis: 360 €

Einzelmodul: 120 €

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachkräfte im pädiatrischen 

Bereich

Zeit und Ort
§	30.10.2025

09:00– 16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Grundlagen der Speisenerfassung/ 
Menüabfrage der Patienten:innen  

Schulungsziel
Sicheres Auftreten der Servicekräfte sowie das Bewusstwerden der verschiedenen 

Kostformen und deren Notwendigkeit

Schulungsinhalte
§	Organisation der Speisenerfassung

§	Einblick in den Kostformenkatalog

§	Überblick der Kostformen inkl. Aufbaustufen und Kostformenkombinationen

§	Umgang mit dem Speisenerfassungssystem (CUVOS)

Themenschwerpunkte
§	Kostformen

§	Menüabfrage der Patienten/-innen

Dozentinnen
Mandy Lorenz, 

Melina Bley, 

Diätassistentinnen

Teilnehmeranzahl
Max. 14 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Servicedienst

Zeit und Ort
§	Individuelle Terminierung nach 	

	 Bedarf

13:30– 15:00 Uhr 

Klinikum Fürth, 

Bildungszentrum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Professioneller und sicherer Umgang 
mit dem CTG

Schulungsziel
Den Mitarbeitenden der Wochenstation die Sicherheit bringen stückweit subjektiv CTG 

sicher anzulegen und ableiten.

Schulungsinhalte
§	CTG – physiologische und pathologische Muster

§	CTG – Bilder lesen lernen

§	CTG – Einteilung in spezifische Gruppen, nach FIGO-Klassifikation

Themenschwerpunkte
§	Grundbegriffe des CTG und Einblick in weitere technische Methoden

§	Physiologie der fetalen Herztonmuster

§	Grenzen der CTG-Überwachung

§	Verschiedene Ausschlägen – richtige Raktion

§	Beurteilung der Ableitungsqualität, entdecken von möglichen Fehlerquellen: 

	 technisch oder interpretationsabhängig

§	Problemlösung und Know How‘s (Herztöne nicht zu finden)

§	Besondere Situatione /Fallbeispiele

Schulungsvoraussetzungen
Durchführung CTG-Ableitung in eigenen Tätigkeitsbereich

Dozentin
Heike Giering,

Hebammenkoordination

Teilnehmergebühr
30 € für externe Teilnehmer:innen 

Teilnehmeranzahl
Max. 14 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Mitarbeitende der Wochenstation 

und Kreißsaal

Zeit und Ort
§	Termine individuell nach Bedarf

   

14:00–16:00 Uhr 

Klinikum Fürth

AnsprechpartnerIn
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Kinderanästhesie und 
Delirmanagement

Schulungsziel
Vermittlung hausinterner Standards an Anästhesietechnische Assist:innen. 

Kompetenzvermittlung im Umgang mit besonderen Patientengruppen und Situationen

Schulungsinhalte
§	Neugeborenen-Anästhesie (kleine chirurg. Eingriffe), 

§	Anästhesie in der HNO, Urologie, Unfallchirurgie; 

§	Sedierung im Kontext von diagnostischen Verfahren

§	Prävention, Diagnostik und Behandlung eines Delirs

Hinweise
Bitte bei der Anmeldung Herkunftskrankenhaus und Berufserfahrung angeben.

Dozent:innen
Dr. Christian Joachim,

Dr. Susanne Glorius,

Dr. Tobias Nefzger,

Ärzte Klinikum Fürth

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen 

Teilnehmeranzahl
Max. 10 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachkräfte mit der 

Fachweiterbildung I&A,

Anästhesietechnische Assistenten 

(ATA)

Zeit und Ort
§	Termin folgt

   

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth

AnsprechpartnerIn
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Kleine Schritte, langer Weg – 
Entwicklungsfördernde Begleitung von Familien auf einer 
neonatologischen Intensivstation

Schulungsziel
Aneignung von Basiswissen der entwicklungsfördernden Pflege

Schulungsinhalte
Mittlerweile steht nicht mehr nur die Pflege des Kindes im Mittelpunkt, sondern die 

Begleitung der gesamten Familie. Die Geburt und die Zeit auf der neonatologischen 

Intensivstation bis zur Entlassung nach Hause stellen das Kind, die Eltern und die Mit-

arbeiter/-innen einer Intensivstation vor eine große Herausforderung. Die Entwicklung 

der Kinder hängt von vielen Faktoren ab. Dabei spielt vor allem die Umgebung, in der 

sie heranwachsen eine bedeutende Rolle. Die Eltern sind die größte Ressource des 

Kindes, weshalb sie so früh wie möglich in die Pflege ihres Kindes miteinbezogen und 

in ihrer Elternrolle bestärkt werden sollten.

Themenschwerpunkte
§	Leitsätze zur entwicklungsfördernden Betreuung in der Neonatologie

§	Umgebungswahrnehmung- und Gestaltung

§	Pflege von Frühgeborenen und schwerkranken Neugeborenen

§	Die Rolle der Eltern

Dozentin
Anette Sternkopf

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen 

Teilnehmeranzahl
Max. 14 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen

Zeit und Ort
§	20.11.2025

   

11:30–13:00 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

AnsprechpartnerIn
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Pflege von neurochirurgischen 
Patient:innen

Dozent
Dr. Marián Banas

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe

Zeit und Ort
§	Termin folgt

   

14:00–15:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

AnsprechpartnerIn
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel: 
Professionelle und sichere Pflege mit neurochirurgischen Patient:innen

Schulungsinhalte: 
§ Neurochirurgische Operationen  

§ wichtige Merkmale 

§ Pflege bei frisch operierten

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Rythmologische Erkrankungen und 
Pflege

Schulungsziel
Sicherheit in der Pflegefachlichen und Medizinischen Betreuung und Versorgung von 

Patienten mit Rythmologischen Erkrankungen.

Schulungsinhalte
§	Kenntnisse über Rythmologische Erkrankungen

§	Medikamente, Wirkung, Nebenwirkung

§	Spezielle Ernährung und Flüssigkeitslimitierung

§	Körperliche Aktivität und Gewichtsregulierung

§	Zusammenhang zwischen Akutversorgung und Langzeitversorgung

Themenschwerpunkte
§	Herzinsuffizienz

§	Patientenberatung

§	Interprofessionelle Zusammenarbeit

§	Akutversorgung und Langzeitversorgung

Dozent:innen
Frau Dr. Buia und Dr. Walaschek 

Ärzte Sektion Rhythmologie und 

invasive Elektrophysiologie 

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen

Zeit und Ort
§	Termin folgt

   

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth

AnsprechpartnerIn
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Notfallleitsymptome in der Triage  

Dozent
Michael Schob,

Pflegeentwicklung des ANC

Teilnehmeranzahl
Max. 10 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachkräfte mit Fachweiter-

bildung Notfallpflege und Notfall-

sanitäter

Zeit und Ort
§	Termine folgten

13:00–15:00 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude, 

Bibliothek ZNA

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Erkennen von Notfallleitsymptomen, die Hinweise auf lebensbedrohliche Zustände 

oder abwendbare gefährliche Krankheitsverläufe geben.

Schulungsinhalte
§	CEDIS Symptomliste kennen lernen

§	Darstellung von Hochrisikosituationen innerhalb der Triage

§	Üben an Fallbeispielen

Schulungsvoraussetzungen
§	Pflegefachkraft mit Zusatzqualifikation „Notfallpflege“ oder Notfallsanitäter

§	Zertifikat ESI-Train Kurs

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Pflegeentwicklung in den Zentren

§	Einführungs- und Reflexionstag für neue Mitarbeiter:innen in der 	
	 Pflege
§	Edukation demenz Pflege Block 1 & 2 
§	Pflegedokumentation
§	Pflegepersonalregelung (PPR)
§	Formulierungshilfen für Freitexte in der Pflegeinformation
§	Elektronische Fieberkurve
§	Pflegestatus
§	Aktivierend-therapeutische Pflege in der Geriatrie (ATP-G)
§	Onkologisches Pflichtfortbildungen
§	Triflow und Mediflo-Duo, Tracheosstoma, Thoraxdrainiage
§	Pflegefachliche Versorgung und Betreuung von Patient:innen mit 
	 - Zentralvenöser Zugang (ZVK)
	 - Blasenkathether
	 - Magensonde
	 - PEG/PEJ
	 - und weitere Themen

Konservatives Zentrum
Kurzfortbildungen Arbeitsgruppen & Qualitätszirkel

§	Qualitätszirkel „Onkologische Pflege“
§	Qualitätszirkel „Pflege, Pflegedokumentation und Pflegeent		
	 wicklung“
§	AG „Praxisanleiter:innen und Pflegeentwicklung“
§	AG „Aktivierend-therapeutische Pflege in der Geriatrie (ATP-G)“
§	Pflegestandards
§	Expertenstandards: 
	 - Erhaltung und Förderung der Mobilität
	 - Sturzprophylaxe in der Pflege

§	Einführungs- und Reflexionstag neue Mitarbeiter
§	Pflegedokumentation in Kleingruppen
§	(PPR g Pflege-Personalregelung, elektronische Fieberkurve)
§	Formulierungshilfen für Freitexte in der Pflegeinformation, 
§	Pflegestatus
§	Edukation Demenz Pflege – Block 1 & 2
§	Thoraxdrainagen
§	Versorgung tracheotomierter Patienten auf Normalstation
§	Herausfordernde Situationen für Servicekräfte aus dem 
§	klinischen Alltag
§	Diabetisches Fußsyndrom
§	Onkologische Pflichtfortbildungen
§	Reanimation
§	Notfallszenarien
§	Legen einer Magensonde
§	Pflege bei zentralvenösen Kathetern
§	Wundmanagement 
§	Atemtherapie, Technik-IPPB
	 (Intermittend. Positive Pressure Breathing)

Operatives Zentrum
Kurzfortbildungen Arbeitsgruppen & Qualitätszirkel

§	Onkologische Pflege 
§	Dokumentation 
§	Pflegestandards 
§	Expertenstandards:
§	Pflege von Menschen mit chronischen Wunden 
§	Dekubitusprophylaxe in der Pflege

Pflegeentwicklung in den Zentren

§	Einführungs- und Reflexionstag für neue Mitarbeitenden in der 	
	 Pflege
§	Reanimationstraining Neugeborene/Säuglinge
§	Szenarientraining
§	Pflegedokumentation 
§	Schmerzprävention 
§	Beatmungsbeutel
§	Stillförderung und Stillrichtlinien
	 - Brustmassage
	 - Still-Hilfsmittel
	 - Physiologie der Milchbildung
	 - Umgang mit der elektrischen Milchpumpe
	 - brustnahes Zufüttern
§	Eltern-Kind-Bindung (Bonding, FüFEB) 
§	Seltene Krankheitsbilder 
§	Lumbalpunktion
§	Palliativversorgung und Sterbebegleitung
§	Diabetes

Eltern-Kind-Zentrum
Kurzfortbildungen Arbeitsgruppen & Qualitätszirkel

§	Stillförderung 
§	FüFEB (Fürther Familienorientierte und Entwicklungsfördernden 	
	 Betreuung)
§	Qualitätszirkel Päd. Ambulanzbereich (Prozesse) 
§	Pflegestandards 
§	Diabetes
§	Expertenstandards:
	 - Ernährungsmanagement zur Sicherung und Förderung der 		
	   oralen Ernährung in der Pflege
	 - Förderung der physiologischen Geburt

§	Pflegedokumentation in Kleingruppen
	 (PPR g Pflege-Personalregelung, elektronische Fieberkurve)
§	Interdisziplinäre Fortbildungsmodule ZNA (Dok.-Nr.: 87497)
§	Evakuierungsszenario
§	Reanimation
§	Katastrophenschutz
§	Monitoring, Alarmmanagement, EKG
§	Einführungstag neue Mitarbeiter
§	Szenarientraining
§	Schockraumszenario

Akut- und Notfallzentrum
Kurzfortbildungen Arbeitsgruppen & Qualitätszirkel

§	Triagezirkel
§	Schockraumqualitätszirkel
§	Pflegestandards
§	Expertenstandards: 
	 - Schmerzmanagement in der Pflege
§	AG Stroke
§	AG Praxisanleitung und Pflegeentwicklung
§	Projekt PDMS 
§	AG Beobachtungsstation
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Was Führungskräfte rund um den 
Arbeitsschutz wissen müssen

Schulungsziel
Unterrichtung von Führungskräften im Thema Arbeitssicherheit/Arbeitsschutz

Schulungsinhalte
Aufgaben von Führungskräften in Bezug auf den Arbeitsschutz, Erklärung von Doku-

menten und Umgang mit diesen (z. B. Gefährdungsbeurteilung, Gefahrstoffverzeich-

nis), klären von Fragen zum Thema Arbeitssicherheit/Arbeitsschutz etc.

Dozenten
Thomas Götz, 

Arbeitssicherheit

Jürgen Ackermann,

Sicherheits-Fachkraft

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Führungskräfte Klinikum Fürth

Zeit und Ort
§	30.04.2025

§	15.10.2025

   

13:30–15:00 Uhr 

Klinikum Fürth, Bildungszentrum 

2.OG, Raum V.2.16

AnsprechpartnerIn
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

 2. Führung & Management

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Gesund führen: 
sich selbst und andere 

Schulungsziel
§	Die teilnehmenden Führungskräfte erkennen und erfahren die Bedeutung von 		

	 Gesundheit und Resilienz als Gestaltungsfeld von Führung.

§	Sie lernen kleine Tools und Übungen kennen, um im Alltag sich selber und 

	 andere „gesund“ zu führen.

§	Die Teilnehmenden erfahren die besondere Bedeutung von „Wertschätzung“ 

	 und können diese im Alltag leben.

§	Möglichkeiten. um eine „gesunde Teamkultur“ zu fördern werden aufgezeigt 

	 und können angewandt werden.

Schulungsinhalte
§	Ein wesentliches Element positiver Führung ist „Sich selbst führen“:

	 So lenken wir im Seminar den Blick auch auf Selbstfürsorge und Gesundheit.

§	Sich selbst gesund führen und auch bei anderen auf Gesundheit und 

	 entsprechende Bedingungen zu achten, gehören zusammen.

§	Achtsamkeit sollte sich nicht nur auf sich selbst, sondern auch auf andere 

	 beziehen.

§	Gesundheit ist mehr als die Abwesenheit von Krankheit. Was ist „Gesundheit“? 		

	 Und was hat dies mit „Resilienz“ zu tun? U.a. diese Frage klären wir im Seminar.

§	Ein bedeutsamer Faktor von Gesundheit und Resilienz ist „Wertschätzung“.

	 Wie kann Wertschätzung im Alltag gelebt und gespürt werden?

§	Vorgestellt und ausprobiert werden auch kleine Strategien und Methoden, 

	 um im Alltag den Spagat zwischen dem was sein soll und dem was geht für sich 		

	 und das Team zu gestalten.

§	Eine gesunde Teamkultur ist ein weiterer Faktor, der gestaltbar ist. 

Themenschwerpunkte
§	Self care/do care: Achtsamkeit für mich und für andere.

§	Definition von Gesundheit und Resilienz

§	Achtsamkeit

§	Die Bedeutung und positive Wirkung von Wertschätzung

§	Handlungsoptionen: kleine Wege und Methoden für den Alltag.

§	Gesunde Teamkultur unterstützen

Dozent
Dr. Martin Franz,

Personal- und Organisationsent-

wicklung 

  

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer

Teilnehmeranzahl
Max. 12 Teilnehmer

Zielgruppe
Führungskräfte in allen 

Berufsgruppen

Zeit und Ort
§	27.05.2025 

09:00–16:30 Uhr 

§	28.05.2024

09:00–13:00 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Von Babyboomer bis Gen-Z: 
Generationen verstehen und 
motivieren 

Schulungsziel
§	Verstehen der charakteristischen Merkmale und Erwartungen verschiedener 

	 Generationen im Arbeitsumfeld, von Babyboomern bis hin zur Generation Z.

§	Entwicklung von Strategien zur effektiven Kommunikation und Zusammenarbeit 		

	 über Generationengrenzen hinweg, um ein harmonisches und produktives 		

	 Arbeitsklima zu fördern.

§	Erlernen von effizienten Führungstechniken, die unterschiedliche Generationen 		

	 motivieren und ihre individuellen Stärken optimal nutzen

Schulungsinhalte
§	Einführung in die Generationen: Historischer Kontext, Werte und Arbeitsmotive 		

	 der Babyboomer, Generation X, Millennials und Generation Z.

§	Bewusstmachung der unbewussten Vorurteile und Stereotype, die den Umgang 		

	 mit verschiedenen Generationen beeinflussen, und Strategien zu deren 

	 Überwindung.

• Techniken zur Förderung von Verständnis und Empathie zwischen Generationen, 		

	 um ein tieferes Bewusstsein für die unterschiedlichen Perspektiven und 

	 Bedürfnisse zu schaffen.

Dozent
Christian Weisel, 

Coach   

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer

Teilnehmeranzahl
Max. 30 Teilnehmer

Zielgruppe
Führungskräfte Klinikum Fürth,

Interessierte Mitarbeitende

Zeit und Ort
§	15.05.2025  

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Sucht am Arbeitsplatz – 
wie können Führungskräfte vorbeugend aktiv werden und 
erkrankte Beschäftigte unterstützen? 

Schulungsziel
§	Erkennen von Suchterkrankungen bei Mitarbeiter:Innen

§	Sicherheit im Umgang und bei mit suchtkranken Mitarbeiter:Innen

Schulungsinhalte
§	Informationen zum Thema Sucht

§	Woran erkenne ich MitarbeiterInnen mit riskantem Konsum und wann muss ich 		

	 einschreiten?

§	Verhalten und Mitarbeitergespräche führen im Verdachtsfall, Vorgehen bei einem 	

	 Interventionsgespräch 

 

Themenschwerpunkte
§	Missbrauch und Abhängigkeit

§	Interventionsmöglichkeiten im Mitarbeitergespräch bei suchtkrankten 

	 Mitarbeiter:innen

Dozentinnen
Judith Veh, 

Sozialpädagogin M.A

Jasmin Muhr, 

Sozialpädagogin M.A

Psychosoziale Beratungsstelle der 

Caritas  

Teilnehmergebühr
60 € für externe Teilnehmer

Teilnehmeranzahl
Max. 12 Teilnehmer

Zielgruppe
Führungskräfte 

(siehe Dok-Nr.: 26586)

Zeit und Ort
§	13.11.2025

14:00–15:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude, 

Raum: MZR 5.OG     

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Dozentin
Matthias Langen, 

Leitung Unternehmensentwicklung

Dr. Felix Große, 

Stabstelle Qualitäts- & Risiko-

management         

Teilnehmeranzahl
Max. 10 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen   

Zeit und Ort
§	20.10.2025

09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum 

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Einführung in den organisatorischen Prozess der Projektabwicklung am Klinikum Fürth 

sowie die Vermittlung praktischer Projektmanagement-Werkzeuge für eine erfolgreiche 

Durchführung von Klein- und Großprojekten. Einführung in die theoretischen Grundla-

gen des Prozessmanagement und Vermittlung praktischer Prozessmodellierungsmodelle 

für eine strukturierte Darstellung und Optimierung von klinikinternen Abläufen. Einfüh-

rung in die theoretischen Grundlagen des Changemanagements und deren Bedeutung 

für die Bewältigung aktueller und kommender Herausforderungen.

Schulunginhalte
Projekte zielen auf notwendige Veränderungen ab und stellen wirksame Instrumente für 

die Weiterentwicklung von Strukturen und Prozessen dar. Um den Entwicklungen und 

Herausforderungen eine rasche und gleichzeitig nachhaltige Anpassung an die sich än-

dernden Rahmenbedingungen zu gewährleisten, greifen Krankenhäuser – und auch das 

Klinikum Fürth - zunehmend auf Projektarbeit anstatt auf Linienarbeit zurück. Dadurch 

nehmen Projekte in ihrer Anzahl und ihrem Umfang stetig an Bedeutung zu.

Projekte stehen folglich für Veränderungen und gehören somit zum Unternehmensall-

tag. Konkretere Auslöser sind u. a. Digitalisierungstrends oder neue gesetzliche Vorga-

ben. Diese erfordern oft ein schnelles, wirksames Handeln und nicht selten auch die 

strukturierte Anpassung von bereits etablierten Prozessen und Strukturen. In diesem Zu-

sammenhang stehen Verantwortliche im Unternehmen vor komplexen Fragestellungen 

z.B. wie veränderte Prozesse so verankert werden können, dass die beteiligten Mitarbei-

ter zuverlässig danach handeln. Einen erfolgskritischen Ansatz stellt dabei ein transpa-

rentes und strukturiertes Prozess- und Changemanagement dar, mithilfe Optimierungen/

Weiterentwicklungen erkannt und Potentiale nachhaltig gehoben werden können.

 

Themenschwerpunkte
§	Vermittlung wesentlicher Grundlagen des Projektmanagement

§	Darstellung wesentlicher Eckpunkte der Projektabwicklung/- organisation am 		

	 Klinikum Fürth

§	Präsentation relevanter Vorlagen und Werkzeuge für eine erfolgreiche 

	 Projektorganisation

§	Vermittlung von Prozessmanagement-Grundlagen (Bedeutung, Einordnung, 

	 Herausforderung, Steuerung)

§	Vermittlung von praktischen Instrumenten zur Visualisierung von Prozessen 

	 anhand von Beispielen

§	Wirksamer Einsatz von Prozess- und Qualitätskennzahlen

§	Vermittlung von Change-Managementgrundlagen und Aufzeigen der 

	 Schnittstellen zum Projekt- und Prozessmanagement

Die SMARTe Organisationsentwicklung 
am Klinikum Fürth –
Grundkurs Projekt-, Prozess- und 
Chancemanagement                  

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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 3. Gesundheitsförderung &
	 Prävention

Kollegiale Erstbetreuung und Nach-
sorge: Begleitung von Mitarbeitenden 
nach gewaltvollen Übergriffen 

Schulungsziel
Führungskräfte kennen die grundlegende Maßnahmen der kollegialen Erstbetreuung 

nach einem Übergriff auf Mitarbeitende. Sie wissen um die Phasen der Traumaent-

wicklung und sind in der Lage, Mitarbeitende aktiv bei der positiven Verarbeitung des 

Erlebten zu unterstützen.

Schulungsinhalte
§	Kreismodell der Deeskalationsstufen

§	Akute/Subakute Belastungssymptome

§	Phasen der Traumaentwicklung

§	Wirksame Maßnahmen der kollegialen Erstbetreuung und Nachsorge durch 

	 Führungskräfte

Dozentin
Mirjam Schmidt,

ProDeMa®-Deeskalationstrainerin

Teilnehmeranzahl
Max. 16 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Führungskräfte 

Zeit und Ort
§	22.05.2025

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum      

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Ergonomieberatung für 
Bildschirmarbeitsplätze

Schulungsziel
Beratung von Beschäftigten an Bildschirmarbeitsplätzen in der ergonomischen Einrich-

tung und Nutzung des Arbeitsplatzes.

Schulungsinhalte
Ergonomische Einstellung der Arbeitsmittel (Bürostuhl/Bildschirm/Arbeitstisch etc.). 

Belastungen durch Reflexion/Blendung und weiteren Störfaktoren vermeiden. Klären 

von Fragen zur Ergonomie an Bildschirmarbeitsplätzen.

Dozenten
Thomas Götz, 

(Fa. AUD)

Jürgen Ackermann, 

Sicherheits-Fachkraft 

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Außerpflegerische Berufsgruppen, 

an Bildschirmarbeitsplätzen

Zeit und Ort
§	19.03.2025

14:00–15:30 Uhr 

Klinikum Fürth, 

Dienstleistungszentrum EG, IT-

Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Wenn Mobbing krank macht  

Schulungsziel
Mobbing erkennen und wirkungsvoll bekämpfen 

Schulungsinhalte
§	Erkennungskriterien und Ursachen von Mobbing

§	Mobbinghandlungen und Auswirkungen auf die betroffenen Mitarbeiter

§	Beratungsgespräch mit den Betroffenen

§	Der Fairnessbeauftragte als Anlaufstelle und Vermittler 

 

Themenschwerpunkte
Mobbing und Mobben beschreibt, das wiederholte und regelmäßige, vorwiegend see-

lische Schikanieren, Quälen oder Verletzen eines einzelnen Menschen durch eine be-

liebige Art von Gruppe.

Wir wollen aufzeigen wie man dem entgegenwirken kann.

Welche Möglichkeiten haben Betroffene? 

Hinweise
Für Führungskräfte alle 2 Jahre verpflichtend (siehe Dok-Nr.: 24303)

Dozent
Herbert Scherm, 

Fairnessbeauftragter  

Teilnehmergebühr
60 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen

Zeit und Ort
§	13.03.2025

§	15.10.2025

13:00–14:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum     

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Dozentin
Heidemarie Schweiger,

Dipl. Sozialpädagogin (FH); 

Gestalt- und Systemische Trauma-

therapeutin; Supervisorin

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen          

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen   

Zeit und Ort
§	14.05.2025

09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum 

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Seelisches Trauma soll in seiner Genese als „biochemischer Prozess des Überlebens“ ver-

standen werden. Es sollen konkrete Handlungskompetenzen für eine Eigen- und Fremd-

fürsorge erworben werden.

 

Schulunginhalte
§	Definition

§	Ablauf

§	Folgen

§	Allgemeine Interventionen

Themenschwerpunkte
1. Was ist Trauma und was sind die Folgen?

2. Umgang mit Traumatisierungen allgemein

3. Umgang mit Angehörigen

4. Psychohygiene für Mitarbeitende

Trauma – eine seelische Wunde                  

Dozentinnen
Alexandra Kreller, 

Beraterin für Tod und Trauer im 

Unternehmen, Trauerredenerin und 

MFA

Begleitperson Daniela Engel, 

Bestatterin

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen          

Teilnehmeranzahl
Max. 30 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachkräfte im Kreissaal 

und Station 20,

Hebammen   

Zeit und Ort
§	07.05.2025

09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum 

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Schulung und Stärkung der Resilienzen für medizinisches Personal im Alltag

 

Schulunginhalte
Tod + Trauer im Klinikalltag (Geburtsbereich), empathischer Umgang mit trauernden 

Eltern, Selbsterkenntnis + Wahrnehmung von Trauer, Resilienzen im Berufsalltag, Auf-

bau und Stärkung, Teamdynamik u. kollegiale Unterstützung, Umgang mit schwieri-

gen Situationen: Fallbeispiele + Übungen, Gruppenarbeit u. Austausch, Transfer in den 

Alltag, Schulung: korrektes Erstellen einer Todesbescheinigung

Umgang mit Tod und Trauer im 
Klinikalltag                  

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Dozentin
Elisabeth Engelhardt, 

Supervisorin, 

Organisationsberaterin

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen          

Teilnehmeranzahl
Max. 14 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen   

Zeit und Ort
§	16.07.2025

09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum 

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Schwierige arbeits- und zwischenmenschliche Situationen lassen sich mit innerer Gelas-

senheit besser und gesünder bewältigen.

Doch gerade in solchen Arbeitssituationen oder in Gesprächssituationen, in denen wir 

uns angegriffen fühlen, verlieren wir die Gelassenheit.

Ziel des Seminars ist es, dass sie Ärger, stressbelastete Situationen und Negatives besser 

abperlen lassen können und dadurch ein ruhiges und gelassenes Handeln gefestigt wird.

Dies kommt nicht zuletzt eigenen Gesunderhaltung zugute. Denn „In der Ruhe liegt 

die Kraft.“

 

Schulunginhalte
§	Was rückt mir im Berufsalltag näher als mir guttut?

§	Wann und in welchen Situationen will ich die eigene Gelassenheit“ verstärken?

§	Kennenlernen und erstes Erlernen entsprechender Instrumente und Techniken

Gelassenheit ist lernbar!                  Vital im Beruf – Zipperleinsday

Schulungsziel
Regeneration und Selbstregulation durch Atmung und Bewegung.

Schulungsinhalte
Gerade in Medizinberufen leiden wir häufig wechselnd unter Erschöpfung, innerer Un-

ruhe, schmerzenden Muskelverspannungen oder stressbedingten Erkrankungen.

Da sich unser Verständnis von Bewegung meist nur auf Sport bezieht, sind wir mit dem 

Gedanken, Bewegung zur Regeneration zu nutzen, wenig vertraut. Doch gerade in 

Lebensabschnitten mit großen Anforderungen oder Mehrfachbelastungen kann uns 

die Auseinandersetzung mit Atmung und Bewegung sehr hilfreich sein.

Einige dieser Möglichkeiten, wie Sie sich durch den bewussten Einsatz von Atmung 

und Bewegung vitaler fühlen können, erlernen Sie in diesem Kurs. So manches „Zip-

perlein“ wird durch die Übungen bereits am Kurstag besänftigt!

§	Beobachtung der Wirkung von Atmung und Bewegung

§	Körperwahrnehmungsübungen in verschiedenen Ausgangsstellungen

§	Wir arbeiten mit Schwerkraft, Schwung, Gewicht und Gleichgewicht

§	Die Übungen führen zunächst zu Konzentration und Ruhe, anschließend in die 

	 Dynamik

Ein Kurs für alle, die nachhaltig etwas für SICH tun wollen.

Hinweise
Bitte bringen Sie bequeme Kleidung und 2 Paar Socken mit.

Dozentin
Gabriele Langenbuch, 

Dipl.-Physiotherapeutin (FH), 

Tanztherapeutin, 

Klinikum Fürth

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen 

Teilnehmeranzahl
Max. 12 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen

Zeit und Ort
§	09.07.2025

§	12.11.2025

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum  

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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EDV-Grundkurse

Schulungsziel
Grundkenntnisse zur Anwendung von Office 19 und Windows 10

Schulungsinhalte
Die Themenschwerpunkte werden individuell nach Ihren Bedarfen gestaltet.

Themenschwerpunkte
§	Word

§	Outlook

§	Power Point

§	Excel

§	Windows 10

Dozent
Nicklas Dürr, 

Werkstudent Bildungszentrum

Teilnehmeranzahl
Max. 10 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen

Zeit und Ort
§	06.02.2025 (Word)

§	15.05.2025 (Power Point)

§	25.09.2025 (Outlook)

§	16.10.2025 (Excel)

§	04.12.2025 (Windows 10)

10:00–13:00 Uhr 

Klinikum Fürth, 

Dienstleistungszentrum EG, 

IT-Mehrzweckraum 

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

 4. Kommunikation & 
	 Zusammenarbeit

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Kommunikation und Service für MFA 
und Servicekräfte in Administration  

Schulungsziel
§	Sicheres Auftreten und gewinnende Kommunikation im Umgang mit Patienten 

	 und Angehörigen 

§	Lernen in Theorie und Praxis (Gesprächsszenarien)

Schulungsinhalte
§	Grundsätzliches:

	 - Wertschätzung, Echtheit, Empathie (Beratungshaltung nach Carl Rogers)

	 - Rhetorik (Mimik, Körpersprache)

	 - Die Worte die ich wähle…

	 - Patienten und Angehörigen stehen im Mittelpunkt

§	Kommunikation am Telefon (sicheres Auftreten, verbindliche Aussagen, 

	 Gesprächsinhalte)

§	Kommunikation im interdisziplinären Team

§	Klinisches Netzwerk (Verbindliche Empfehlungen für weitere Kontaktaufnahmen)

§	Schwierige Gesprächssituationen meistern (der fordernde Patient, aufgeregte 

	 Angehörige)

§	Deeskalierende Kommunikation und Verhalten

§	Servicegedanke  

Schulungsvoraussetzungen
Dreijährige Ausbildung MFA im Einsatzbereich Administration (Stationsstützpunkte, 

Theke, Sekretariate, Aufnahmebereich Ambulanzen), 

Servicekraft im Klinikum Fürth

Dozentin
Natascha Köstler,

Freiberuflich Dozierende/Externe 

Lehrbeauftragte

Professur Pflegewissenschaft

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 12 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen

Zeit und Ort
§	11.03.2025

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude, 

Raum: MZR 5.OG   

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Durch Kommunikation Türen öffnen – 
Grundlagen der Kommunikation

Schulungsziel
Mit dem Seminar sollen Grundlagen für eine gelingende Kommunikation vorgestellt 

werden. An Beispielen sollen Wirkungsweisen von Verhalten und Kommunikation ver-

deutlicht werden.

Schulungsinhalte
Nahezu täglich werden Patienten Nachrichten überbracht, die ihr Leben zum Teil dra-

matisch verändern oder bedrohen.

Das Überbringen dieser Nachrichten ist zuallererst für den betreffenden Patienten ein 

Schicksalsschlag; doch Studien zeigen, dass sie auch bei denjenigen, die die Nachrich-

ten überbringen, deutliche Stresssymptome auslösen.

§	Erarbeitung des Gesprächskonzepts nach dem sog. SPIKES-Modell beim 

	 Überbringen schlechter Nachrichten

§	Erarbeitung entsprechender Gesprächsführungsinstrumente

§	Menschenkenntnis erweitern - Auseinandersetzung mit den unterschiedlichen 

	 Persönlichkeitsausprägungen von Menschen/ Patienten: Wie kann ich 

	 adressatengerecht kommunizieren?

§	Selbstschutz aufbauen vor und nach schweren Gesprächssituationen

§	Aus der Praxis für die Praxis: Reflexion von Fragestellungen aus dem Arbeitsalltag

Dozentin
Elisabeth Engelhardt, 

Supervisorin, 

Organisationsberaterin

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 14 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen

Zeit und Ort
§	25.02.2025

§	11.11.2025

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum   

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Dozent
Dr. med. Trini, 

Facharzt für Orthopädie und 

Unfallchirurgie, 

Kinderschutzmediziner (DG KiM)

Teilnehmergebühr
80 € für externe Teilnehmer:innen          

Teilnehmeranzahl
Max. 16 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen   

Zeit und Ort
§	30.06.2025

13:30–16:00 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum 

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Allgemeine Informationen zum Kinderschutz und Informationen zur Kinderschutzgrup-

pe im Klinikum Fürth.

 

Schulunginhalte
Der Kinderschutz wird in den letzten Jahren auf allen politischen Ebenen thematisiert 

und rückt immer mehr in den Fokus der Gesellschaft.

Seit 2008 gibt es im Klinikum Fürth die Kinderschutzgruppe, die sich um die Belange 

der betroffenen Kinder und Jugendlichen kümmert und sich für sie einsetzt.

In dieser Fortbildung speziell um die Kinderschutzgruppe im Klinikum Fürth gehen. 

Außerdem soll anhand konkreter Fälle das Vorgehen und die einzelnen Arbeitsschritte 

in der Kinderschutzgruppe auch mit Beteiligung der Schulungsteilnehmer erfolgen. Es 

werden die verschiedenen Dokumente und Formulare, die im Haus zum Thema Kin-

derschutz vorhanden sind, erläutert. Wir wollen zeigen, dass die investierte Zeit für die 

Dokumentation, auch sinnvoll eingesetzt ist.

Themenschwerpunkte
§	Die Kinderschutzgruppe im Klinikum Fürth

§	Besonderheiten im Datenschutz

§	Auffällige klinische Befunde

§	Verschiedene Formen der Kindeswohlgefährdung

§	Kooperationen im Kinderschutz

Hinweise
Diese Fortbildung richtet sich an alle im Haus tätigen Ärzte*innen und Pflegepersonal, 

unabhängig von der Abteilung, weil jeder mit Kinderschutz in Berührung kommen 

kann.

Allgemeine Informationen zum Kinder-
schutz und Arbeit der Kinderschutz-
gruppe am Klinikum Fürth                  

Dozentin
Elisabeth Engelhardt, 

Supervisorin, 

Organisationsberaterin

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen          

Teilnehmeranzahl
Max. 14 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen   

Zeit und Ort
§	30.04.2025

09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum 

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Der Atem stockt uns, das Herz schlägt schneller und der Kopf ist leer .... Jemand hat 

uns persönlich angegriffen und einen schwachen Punkt getroffen oder wir werden mit 

Sätzen „So ist das halt!“, „Das haben wir schon immer so gemacht!“ oder „Sie haben 

doch eh keine Ahnung!“ etc. konfrontiert. Solche Totschlagargumente und Killerphrasen 

machen jedes sachliche Gespräch unmöglich.

Die Teilnehmer/innen lernen verschiedene Möglichkeiten und üben, wie sie sich gegen 

unsachliche, persönliche und kränkende Angriffe wehren und ein Gespräch wieder in 

eine sachliche Bahn lenken können.

 

Schulunginhalte
§	Typische Sprüche, Abwertungen und „Killerphrasen“ – einige Beispiele

§	Totschlagargumente“ und „Killerphrasen“ – Definition und Abgrenzung

§	Sprachliche Aufheizer und Blockierer

§	Typisch weibliche oder männliche Kommunikationsstile und ihre Auswirkungen

§	Was ärgert uns am meisten? Wege zu mehr innerem Abstand

§	Fragetechniken und Argumentationsstrukturen

§	Strategien für die Abwehr von „Killerphrasen“

Verbale Schlagfertigkeit lernen – 
Reagieren Sie gelassen und souverän                  

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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 5. Lehren & Lernen

ORBIS – Basisschulung                  

Schulungsziel
Sicherer Umgang mit Orbis

Schulungsinhalte
E-Learning Modul
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Digitalisierung und 
(un)zeitgemäße Lehre

Schulungsziel
Wir wollen gemeinsam in die Welt der Mediendidaktik eintauchen und mit einem fach-

didaktischen Blick auf (mögliche) Veränderungen beim Lehren und Lernen erarbeiten 

und diskutieren. 

Schulungsinhalte
Einführung in die Mediendidaktik, Überblick über Digitale und Medienkompetenzen, 

Fachdidaktische Analyse digitaler Tools

Themenschwerpunkte
Mediendidaktik, Digitales Lehren und Lernen

Hinweise
Bringen Sie gerne die Endgeräte mit, mit denen Sie im täglichen Gebrauch arbeiten

Dozent
Bence Lukács,

Lehrender AWPF „Technik-Coach“

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Lehrkräfte

Zeit und Ort
§	18.03.2025

§	14.10.2025 

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum 

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Einfaches Deutsch 

Dozentin
Elisabeth Lamplmayr-Kragl,

Deutschtrainerin

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen  

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Lehrkräfte

Zeit und Ort
§	15.01.2025

§	03.07.2025

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum   

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Durch die immer größer werdende Anzahl an Auszubildenden mit Migrationshinter-

grund, soll diese Fortbildung den Gebrauch von einfacher Deutscher Sprache vermit-

teln.

Schulungsinhalte
§	Aktuelle sprachliche Problematiken 

§	Einfache Deutsche Sprache 

§	Praktische Übungen  

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Vertiefungstag ethische Aspekte in der 
Praxisanleitung- ethische Dilemmata 
aus Praxis und Lehre

Schulungsziel
Sicheres Erkennen und zielführender Umgang mit ethisch relevanten Konflikten in Pfle-

gepraxis und pflegerischer Ausbildung.

Schulungsinhalte
Theoretische Inhalte:

Medizinethische Prinzipien nach Beauchamp und Childress, ethische Entscheidungsfin-

dungsmodelle für typische Konfliktsituationen, Menschenbild berufsethische Codizes 

aus der Pflege

Praktische Übungen:

Entwicklung und Bearbeitung eigener Fallgeschichten; Reflexion ethisch schwieriger 

Anleitungs- und Teamsituationen aus dem Alltag 

Themenschwerpunkte
Machtgefälle in der Ausbildung, Position der Auszubildenden im Team, Umgang mit 

Grenzsituationen am Lebensbeginn- und Ende im Pflegealltag, Bedeutung der ‚Kluft‘ 

zwischen Theoretischer und Praktischer Ausbildungsanteile für alle Beteiligten aus ethi-

scher Perspektive

Schulungsvoraussetzungen
Gemäß Zielgruppe 

Dozentin
Kirstin Söntgerath-Friedrich,

Lehrkraft Bildungszentrum 

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 30 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Praxisanleitende in der Pflege, 

Hebammen, OTA, ATA 

(24 h Pflichtfortbildung)

Zeit und Ort
§	11.02.2025

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude, 

Raum: MZR 5.OG  

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Pflichtfortbildungen für 
Praxisanleitende 24 h

Zur Sicherstellung einer qualitativ hochwertigen Pflegeausbildung, ist uns durch das Pflegeberufe-

gesetz (PflGB) ist ein rechtlicher Rahmen verpflichtend vorgegeben, darunter auch die Qualifikation 

sowie pflegefachliche und personale Kompetenz der Praxisanleitungen.

Grundlage dazu ist die verpflichtende und eigenverantwortliche Registrierung aller aktiven 

Praxisanleitungen, sowie der regelmäßige Nachweis von jährlich 24 Stunden Fortbildung zu 

berufspädagogischen Themen. Weitere Informationen sowie den Link zur Registrierung finden Sie 

unter: https://vdpb-praxisanleitung.de/

Der Nachweis der jährlichen 24 Stunden Fortbildung muss innerhalb eines 
Kalenderjahres erfolgen.

Bitte Wählen Sie jeweils drei unterschiedliche Fortbildungen in einem Kalenderjahr aus.

Hier in der Übersicht und im Verlauf mit detaillierten Informationen.

__________________________________________________________________________

11.02.2025: 	 Vertiefungstag ethische Aspekte in der Praxisanleitung

19.03.2025: 	 Stärkung der Resilienz in der Praxisanleitung

29.04.2025: 	 Spezifische Anleitungsmethoden im Kreissaal

04.06.2025: 	 Spezifische Anleitungsmethoden im OP

08.07.2025: 	 Spezifische Anleitungsmethoden in der Kinderklinik

20.03.2025/	 Spezifische Herausforderungen in der Praxisanleitung in der OP- &

18.09.2025: 	 Anästhesiepflege

16.10.2025: 	 Anhalten und Luft holen in der Praxisanleitung

19.11.2025: 	 Interkulturelle Kompetenz 2.0

03.12.2025: 	 Mobbing in der Praxisanleitung erkennen und verhindern

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Spezifische Anleitungsmethoden im 
Kreissaal

Schulungsziel
Bist du bereit, deine Praxisanleitungsfähigkeiten auf ein neues Level zu heben?

Wirf deine Alltagsuniform weg und schnapp dir stattdessen den Kittel der Wissens-

gewinnung. Die Zukunft der Praxisanleitung war noch nie so spektakulär – sei dabei 

und mach dich bereit für Wissen, Abenteuer und vielleicht sogar ein bisschen Drama!

… denn wir begeben uns auf eine turbulente Reise durch die wilden Welten von Babys, 

zukünftige Mamas, Kinder, Skalpellen und dem unvergleichlichen Glanz von Kranken-

hausfluren! 

Schulungsinhalte
§	Bereichsspezifisches Wissen

§	Patientenzentrierter Ansatz

§	Simulations- und Praxisübungen

§	Kommunikation und Teamarbeit

§	Sicherheitsprotokolle

§	Psychosoziale Aspekte

§	Individuelle Lernpläne

Schulungsvoraussetzungen
Gemäß Zielgruppe

Dozentin
Petra Loher-Fischer,

Teamleitung Kreißsaal  

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 30 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Praxisanleitende in der Pflege, 

Hebammen, OTA, ATA 

(24 h Pflichtfortbildung)

Zeit und Ort
§	29.04.2025

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude, 

Raum: MZR 5.OG

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Resilienz/persönliche Widerstands-
fähigkeit für PA  

Schulungsziel
1. Förderung der Resilienzkompetenzen bei Praxisanleitern, um belastenden Situatio-

nen in der Pflege souverän zu begegnen.

2. Stärkung der eigenen Widerstandskraft und Gelassenheit, um auch in stressigen 

Anleitungssituationen handlungsfähig zu bleiben.

3. Vermittlung von Strategien zur Unterstützung der Resilienz von Pflegeschülern in 

herausfordernden Praxissituationen.

 

Schulungsinhalte
1. Resilienz in der Praxisanleitung: Grundlagen und praktische Ansätze zur Stärkung 

der psychischen Widerstandskraft.

2. Selbstfürsorge und Stressbewältigung: Techniken zur Erhaltung der eigenen Ge-

sundheit und Stabilität im beruflichen Alltag.

3. Förderung der Resilienz bei Auszubildenden: Methoden zur Unterstützung von Pfle-

geschülern bei der Entwicklung von Widerstandskraft gegenüber Belastungen in der 

Pflege.

Schulungsvoraussetzungen
Gemäß Zielgruppe

Dozent
Christian Weisel,

Coach für Praxisanleitende  

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 30 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Praxisanleitende in der Pflege, Heb-

ammen, OTA, ATA (24 h Pflichtfort-

bildung)

Zeit und Ort
§	19.03.2025

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude, 

Raum: MZR 5.OG

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Spezifische Anleitungsmethoden in 
der Kinderklinik  

Dozentin
Lenora Rudel,

Praxisanleiterin Bildungszentrum

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 30 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Praxisanleitende in der Pflege, 

Hebammen, OTA, ATA

 (24 h Pflichtfortbildung)

Zeit und Ort
§	08.07.2025

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude, 

Raum: MZR 5.OG

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Bist du bereit, deine Praxisanleitungsfähigkeiten auf ein neues Level zu heben?

Wirf deine Alltagsuniform weg und schnapp dir stattdessen den Kittel der Wissens-

gewinnung. Die Zukunft der Praxisanleitung war noch nie so spektakulär – sei dabei 

und mach dich bereit für Wissen, Abenteuer und vielleicht sogar ein bisschen Drama! 

… denn wir begeben uns auf eine turbulente Reise durch die wilden Welten von Babys, 

zukünftige Mamas, Kinder, Skalpellen und dem unvergleichlichen Glanz von Kranken-

hausfluren!

Schulungsinhalte
§	Bereichsspezifisches Wissen

§	Patientenzentrierter Ansatz

§	Simulations- und Praxisübungen

§	Kommunikation und Teamarbeit

§	Sicherheitsprotokolle

§	Psychosoziale Aspekte

§	Individuelle Lernpläne

Schulungsvoraussetzungen
Gemäß Zielgruppe

Spezifische Anleitungsmethoden 
im OP  

Dozent
Jürgen Wiesinger,

Lehrkraft Bildungszentrum

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 30 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Praxisanleitende in der Pflege, 

Hebammen, OTA, ATA

 (24 h Pflichtfortbildung)

Zeit und Ort
§	04.06.2025

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude, 

Raum: MZR 5.OG

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Bist du bereit, deine Praxisanleitungsfähigkeiten auf ein neues Level zu heben?

Wirf deine Alltagsuniform weg und schnapp dir stattdessen den Kittel der Wissens-

gewinnung. Die Zukunft der Praxisanleitung war noch nie so spektakulär – sei dabei 

und mach dich bereit für Wissen, Abenteuer und vielleicht sogar ein bisschen Drama!

… denn wir begeben uns auf eine turbulente Reise durch die wilden Welten von Skal-

pellen und dem unvergleichlichen Glanz von Krankenhausfluren!

Schulungsinhalte
§	Bereichsspezifisches Wissen

§	Patientenzentrierter Ansatz

§	Simulations- und Praxisübungen

§	Kommunikation und Teamarbeit

§	Sicherheitsprotokolle

§	Psychosoziale Aspekte

§	Individuelle Lernpläne

Schulungsvoraussetzungen
Gemäß Zielgruppe

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Anhalten und Luft holen in der 
Praxisanleitung – innere Distanz finden 
in belastenden Situationen  

Dozentin
Elisabeth Engelhardt,

Supervisorin, 

Kommunikationscoach

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 16 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Praxisanleitende in der Pflege, 

Hebammen, OTA, ATA

 (24 h Pflichtfortbildung)

Zeit und Ort
§	16.10.2025

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Ziel des Seminars ist es, neue oder erweiterte Wege im Umgang mit belastenden Si-

tuationen zu entwickeln, Handlungsgrenzen und Handlungsmöglichkeiten auszuloten

und in einer persönlich zufriedenstellenden Art und Weise innere Distanz zu finden.

Schulungsinhalte
Im Arbeitsalltag erleben wir immer wieder Anforderungs- oder zwischenmenschliche 

Situationen die uns belasten – die uns „aus der Ruhe oder in Rage bringen“.

Oft verfügen wir nicht über die Möglichkeit, Situationen oder Personen selbst zu be-

einflussen und zu verändern.

Der Ärger oder die Enttäuschung scheinen vorprogrammiert, denn jede(r) hat seine 

„typischen“ Reaktionsmuster.

§	Wie nah lasse ich manche Situationen an mich heran und wie viel Distanz 

	 brauche ich?

§	Wie ist meine innere Haltung in den betreffenden Situationen, wie kann ich mich 	

	 abgrenzen und Grenzen deutlich machen?

§	Finde ich Möglichkeiten mit Belastungen so umzugehen, dass sie mich nicht 		

	 dauerhaft bedrücken und mein Wohlbefinden am Arbeitsplatz zu sehr 

	 einschränken?

§	Welche Ziele setze ich mir im Umgang mit belastenden Situationen?

Schulungsvoraussetzungen
Gemäß Zielgruppe

Spezifische Herausforderungen in der 
Praxisanleitung in der OP- & 
Anästhesiepflege  

Dozent
Torsten Knauf,

Lehrkraft Bildungszentrum

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 30 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Praxisanleitende in der Pflege, 

Hebammen, OTA, ATA

 (24 h Pflichtfortbildung)

Zeit und Ort
§	20.03.2025

§	18.09.2025

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsinhalte
Teil 1: 20.03.2025 09:00 Uhr–15:30 Uhr (5h zur Anrechnung auf die 24h)

§	Reflexionszeit/Austausch

§	praktische Einsatzplanung eines ATA/OTA-Auszubildenden nach dem ATA-OTA-G

§	Zeitliche Planung von Praxisanleitung in der Ausbildung

Teil 2: 18.09.2025 09:00 Uhr–13:00 Uhr (3h zur Anrechnung auf die 24h)

§	Herausforderung praktisches Curriculum

Hinweise
Anmeldung muss verbindlich für beide Termine erfolgen, damit eine Bestätigung der 

Pflichtfortbildungsstunden möglich ist.

Schulungsvoraussetzungen
Gemäß Zielgruppe

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Mobbing im Kontext der Ausbildung 
erkennen und verhindern  

Dozent
Herbert Scherm,

betrieblicher Fairnessbeauftragter

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 30 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Praxisanleitende in der Pflege, 

Hebammen, OTA, ATA

 (24 h Pflichtfortbildung)

Zeit und Ort
§	03.12.2025

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude, 

Raum: MZR 5.OG

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Eskalierende Konflikte erkennen und Betroffene unterstützen.

Schulungsinhalte
§	Definition, Erkennungskriterien und Ursachen von Mobbing erkennen

§	Mobbinghandlungen und Auswirkungen für die betroffenen Mitarbeiter

Themenschwerpunkte
§	Präventionsstrategien im Betrieb

§	Aufbau eines betrieblichen Hilfeprogramms

§	Maßnahmen um Konflikte zu lösen

Schulungsvoraussetzungen
Gemäß Zielgruppe

Interkulturelle Kompetenz im Kontext 
der Ausbildung  

Dozent
Sabrina Wiest,

Büro für Migration und Vielfalt 

Stadt Fürth

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 30 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Praxisanleitende in der Pflege, 

Hebammen, OTA, ATA

 (24 h Pflichtfortbildung)

Zeit und Ort
§	19.11.2025

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude, 

Raum: MZR 5.OG

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Erlernen von verschiedenen Methoden in der interkulturellen Kompetenz.

Schulungsinhalte
§	Elementare Prinzipien interkultureller Kommunikation und Kompetenz & Problem- 	

	 bzw. Konfliktfelder interkultureller Interaktion innerhalb einer Organisation

§	Umgang mit Unterschiedlichkeit (z. B. Personalauswahl, Zusammenarbeit mit 		

	 Patienten/Innen Kontakte mit Communities)

§	Grundzüge einer interkulturellen Entwicklung innerhalb einer Organisation

Hinweise
Gerne können Sie bis zum 15.10.2025 konkrete Fragestellungen, Anliegen und Prob-

lematiken direkt an Frau Wiest (sabrina.wiest@fuerth.de) senden. Sie behandelt diese 

dann in der Fortbildung.

Schulungsvoraussetzungen
Gemäß Zielgruppe

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:sabrina.wiest%40fuerth.de?subject=
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Abteilungsspezifische Vorgaben

§	Strahlenschutzunterweisung

	 Berufsgruppen: alle Mitarbeiter

	 mit Röntgenplaketten

	 Präsenzveranstaltung

§	Gefahrengut

	 Berufsgruppen: Technik, Waren-

	 annahme, Küche, Transport, 

	 Apotheke, Labor, Med. 2, 

	 Nuklearmedizin

	 Präsenzveranstaltung

§	Expertenstandards in der Pflege

	 Berufsgruppen: Pflegefachkräfte,

	 KPH, MFA, Betreuungskräfte

	 E-Learning-Modul

Pflichtschulungen

Gesetzliche Vorgaben

§	Datenschutz

	 Berufsgruppen: alle Mitarbeiter

	 E-Learning-Modul

§	Hygiene

	 Berufsgruppen: alle 

	 E-Learning-Modul

§	Arbeitssicherheit

	 Berufsgruppen: alle

	 E-Learning-Modul

§	IT-Sicherheit/KRITIS

	 Berufsgruppen: alle

	 E-Learning-Modul

§	Brandschutz

	 Berufsgruppen: alle

	 E-Learning-Modul

§	Umgang mit Zytostatika

	 Berufsgruppen: (neue) Mitarbeiter,

	 die Umgang mit Zytostatika habe

	 Präsenzveranstaltung

§	Zytostatika – arbeitsplatzbezogene

	 Unterweisung 

	 (§14 GefStoffV, abteilungsbezogen, 	

	 persönliche und arbeitsplatzbezogene 	

	 Unterweisung)

	 alle Berufsgruppen, die Umgang mit

	 Zytostatika haben

	 Jährliche, mündliche und arbeits-	

	 platzbezogene Unterweisung

Hausinterne Vorgaben

§	Reanimation

	 Berufsgruppen: alle Mitarbeiter

	 Präsenzveranstaltung

 6. Pflichtschulungen
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QM-Basisschulung 
(Schwerpunkt QM-Methoden)  

Dozent:innen
Fr. Eder, 

Hr. Dr. Große, 

QM-Kernteam

Teilnehmeranzahl
Max. 5 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Qualitätsberater (QB) und interes-

sierte Mitarbeiter:innen

Zeit und Ort
§	Termine folgen

14:00–15:30 Uhr 

Klinikum Fürth, QM-Projektraum, 

Raum: F.-1.07

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Qualitätsmanagement ist nicht allein die Aufgabe der Stabsstelle QM, sondern die aller 

Mitarbeiter. Um eine motivierte Zusammenarbeit unter Einbeziehung der gesamten 

Mitarbeiterschaft sicherzustellen, ist es wichtig, die Wirkungsweise des QM sowie die 

Rollen- und Aufgabenverteilung innerhalb des QM-Systems zu verstehen.

Sie lernen, welche Ideen und Prinzipien hinter dem Begriff QM stecken und was es be-

deutet, Qualität zu „managen“. Ferner erhalten Sie einen grundlegenden, vergleichen-

den Einstieg in die Qualitätsmanagementmodelle und erfahren, worauf es bei einem 

Projekt zum Aufbau eines QM-Systems ankommt.

Themenschwerpunkte
§	Qualitätsmodelle und deren Bedeutung im Krankenhaus

§	QM-Standards/ -Regelwerke im Vergleich: DIN EN ISO 9001, EFQM, KTQ

§	KTQ Manual 2015 – Selbstbewertung vs. Fremdbewertung

§	Das KTQ-PLUS-Verfahren

§	Die Rolle des Qualitätsberaters

 7. Qualitätsmanagement

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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 8. Sicherheit & Recht

Anwenderschulung 
QM-Portal/Intranet  

Dozent
Fr. Eder, 

Hr. Dr. Große, 

QM-Kernteam

Teilnehmeranzahl
Max. 5 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
QM-Handbuchautoren und interes-

sierte Mitarbeitende

Zeit und Ort
§	Termine folgen

10:00–11:00 Uhr 

Klinikum Fürth, QM-Projektraum, 

Raum: F.-1.07

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Einführung in die Lenkung von Dokumenten und den Umgang mit dem elektronischen 

QM- und Mitarbeiterportal (NEXUS Curator)

Schulungsinhalte
Sie erhalten eine Einführung in die Systematik des Dokumentenmanagements im elek-

tronischen QM- und Mitarbeiterportal (NEXUS Curator). Sie lernen unter anderem, 

wie Sie Dokumente erstellen und freigeben, Dokumente suchen, sich zu Schulungen 

anmelden, Befragungsergebnisse einsehen und tagesaktuelle Informationen erhalten 

können.

Hinweise
Die Teilnehmer:innen können vorab gerne aktuelle Themenwünsche/Fragestellungen 

formulieren.

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Sicherheitsbeauftragte Grundschulung  

Dozenten
Thomas Götz,

(KUVB, Fa. AUD)

Hr. Schinke,

(KUVB)

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Benannte Sicherheitsbeauftragte

Zeit und Ort
§	26.03.2025

10:00–15:00 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Grundschulung/Erstschulung der benannten Sicherheitsbeauftragten

Schulungsinhalte
Rechtliche Hintergründe, Rechte/Pflichten der Sicherheitsbeauftragten, Aufgaben 

von Sicherheitsbeauftragten, Organisation des Arbeitsschutzes, Arbeitsschutzrecht in 

Deutschland, innerbetriebliche Regelungen, etc.

Notfalltraining: 
Basic Life Support-Kurs  

Dozent:innen
BLS-Instruktoren des 

Bildungszentrums

Teilnehmeranzahl
Max. 18 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Mitarbeitende des Klinikums Fürth 

mit patientenfernen Tätigkeiten 

(Service, Verwaltung, Küche, 

Technik, Archive, Zentrallager, 

Labor, etc.)

Zeit und Ort
§	05.02.2025

§	20.11.2025

je 3 Kurse pro Tag

10:00–11:30 Uhr

12:00–13:30 Uhr

14:30–16:00 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude, 

MZR 5.OG

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Auch wenn Sie nicht im direkten Patientenkontakt stehen, sollten Sie als Mitarbeiter 

des Klinikums wissen, wie Sie im Ernstfall Leben retten können. Der Kurs vermittelt 

alle wichtigen Fertigkeiten zur Durchführung einer effektiven Herzdruckmassage, den 

Einsatz von automatisierten Defibrillatoren (AED) und die Beatmung mittels geeigneter 

Hilfsmittel.

Schulungsinhalte
fDas Notfalltraining vermittelt die Grundlagen für die Lebensrettung nach Herzstill-

stand. Der Schwerpunkt des Kurses liegt auf dem Erkennen von Notfallsituationen 

im klinischen Umfeld, dem Aufzeigen von Alarmierungskriterien und Alarmierungs-

schritten. Die Praktischen Übungen erfolgen nach der Geräteeinweisung mit einem 

Defibrillator (AED), außerdem wird die Beatmung mit einem Beatmungsbeutel und der 

Einsatz des Reanimationsbretts trainiert.

Themenschwerpunkte
§	Bedeutung qualitativ hochwertiger Herz-Lungen-Wiederbelebung und Bedeutung 	

	 für die Überlebenschancen

§	Anzeichen einer erforderlichen Herz-Lungen-Wiederbelebung erkennen

§	Erlernen der Herz-Lungen-Wiederbelebungen bei Erwachsenen, Kinder und 

	 Säuglingen

§	Bedeutung des frühzeitigen Einsatzes eines AED

§	Reanimation mit mehreren Helfern

§	Methoden zur Hilfeleistung bei Atemwegsverlegung durch Fremdkörper 

	 (Ersticken) bei Erwachsenen, Kindern und Säuglingen

Hinweise
Der Kurs ist gemäß European Resuscitation Council (ERC) zertifiziert und wird von 

einem entsprechend qualifizierten Instruktor geleitet und durchgeführt.

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Herstellereinweisungen  

Dozent:innen
Dozenten der Firmen

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
MPG -Beauftragte, 

Pflegefachkräfte in Kontakt mit 

Geräten

Zeit und Ort
Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.Stock, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Professioneller Umgang mit Medizinprodukten auf Station

Schulungsinhalte
§	Bedienung

§	Fehlerquellen

§	Wichtige Merkmale

Themenschwerpunkte 
20.05.2025

09:00–11:00 Uhr

Philipps Monitor

22.10.2025

13:00–15:00 Uhr

CareFusion Spritzenpumpe

Sicherheitsbeauftragte 
Erfahrungsaustausch  

Dozent
Thomas Götz,

(Fa. AUD)

Jürgen Ackermann, 

Sicherheits-Fachkraft

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Benannte (erstgeschulte) Sicher-

heitsbeauftragte

Zeit und Ort
§	28.04.2025

§	05.11.2025

09:00–11:00 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Erfahrungsaustausch der benannten (erstgeschulten) Sicherheitsbeauftragten und 

Fortbildung

Schulungsinhalte
Erfahrungsaustausch, Wahl von stellv. Sicherheitsbeauftragten zur Teilnahme an ASA-

Sitzungen, Fortbildung, Informationen über neue Erkenntnisse/Stand der Technik, 

neue Regelwerke/Vorschriften/Informationen, Situationsabhängige Diskussionen, Auf-

frischung (z.B. Rechte/Pflichten der Sicherheitsbeauftragten), etc.

Hinweise
An der Grundschulung/Erstschulung sollte vorab teilgenommen werden.

Am 04.12.2024 findet eine Wahl für stellvertretende Sicherheitsbeauftragte statt.

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Medikationsprozess, Arzneimittel-
logistik, Umgang mit 
Betäubungsmitteln  

Dozent
Hr. Steyer, 

Apotheke

Teilnehmergebühr
60 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 15 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen

Zeit und Ort
§	29.10.2025

14:00–15:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Schulung von Standards in der Arzneimittelversorgung.

Korrekter Umgang mit Betäubungsmitteln.

Schulungsinhalte
§	Bearbeitung von Arzneimittelanforderungen.

§	Sonderrezepte

§	AMTS-Maßnahmen

§	Arzneimittelliste

§	Rechtliche Hintergründe zum Verkehr mit

§	Betäubungsmitteln.

Dozent:in
Mirjam Schmidt, 

ProDeMa®-Deeskalationstrainerin

Ezgi Seibert, 

Rechtsabteilung

Teilnehmergebühr
Keine externen Teilnehmenden

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen 

Zeit und Ort
§	24./25.09.2025

2-tägig

09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude, 

MZR 5.OG 

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Professionelles 
Deeskalationstraining  

Schulungsinhalte
§	Verhinderung (Verminderung) der Entstehung von Gewalt und Aggressionen

§	Veränderung der Sichtweisen und Interpretationen aggressiver Verhaltensweisen

§	Verständnis der Ursachen und Beweggründe aggressiver Verhaltensweisen

§	Kommunikative Deeskalationstechniken im direkten Umgang mit hochgespannten 	

	 Patienten

§	Schonende Abwehr- und Fluchttechniken bei Angriffen durch Patienten

§	Nachsorge von Vorfällen kollegiale Ersthilfe, Nachbearbeitung von Vorfällen

§	Fixierungen und andere freiheitsentziehende Maßnahmen

§	Wann liegt eine freiheitsentziehende Maßnahme vor

§	Widerrechtlichkeit der freiheitsentziehenden Maßnahmen

	 - Einwilligung des Patienten

	 - Notwehr

	 - Ernste Gefährdungslage

§	Zulässigkeit der freiheitsentziehenden Maßnahmen

	 - Voraussetzungen für die Zulässigkeit

	 - Anordnung und Durchführung

	 - Dokumentationspflicht

	 - Informationspflicht

§	Richtervorbehalt/ Genehmigungsverfahren

§	Vorgehen im akuten Fall

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Raus aus der Tabuzone: 
Sex und seine Schattenseiten  

Dozentin
Dr. Ebner,

Gynäkologin

Teilnehmeranzahl
Max. 20 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen

Zeit und Ort
§	Termin folgt

09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Bildungszentrum 

2.OG, V.2.16

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
§	Gerichtsfeste Dokumentation und Sicherung von Spuren auch ohne direkte 

	 Anzeigeerstattung, um den Opfern, die sich in einer psychischen Ausnahme-

	 situation befinden, Zeit zu geben.

§	medizinischen und psychologische Versorgung der Betroffenen incl. Regelung zur 	

	 HIV-PEP; STI-PEP und Notfallverhütung

§	Verbesserung von Strafverfolgung

Schulungsinhalte
Sexualisierte und häusliche Gewalt sind weit verbreitet. Alle Formen von Gewalt kön-

nen zu erheblichen psychischen, psychosozialen und gesundheitlichen, meist chroni-

schen Folgen für Betroffene führen. Opfer von Gewalt wenden sich sehr häufig an 

Ärztinnen und Ärzte. Diese nehmen somit eine Schlüsselrolle bei der Betreuung von 

Menschen mit Gewalterfahrungen ein. Dabei nehmen Sie Aufgaben wie die Diag-

nostik, Therapie, gerichtsfeste Dokumentation und Spurensicherung sowie Beratung 

wahr. Die Vertrauliche Spurensicherung nach sexualisierter Gewalt (ZVSS) ist eine an-

zeigeunabhängige, gerichtsverwertbare Spurensicherung für Opfer von Sexualstrafta-

ten, die eine medizinische Dokumentation einschließt.

Rechtliches im Krankenhaus – 
Haftungsrecht & Vorsorgevollmacht/Betreeungsvefügung  

Dozentinnen
Ezgi Seibert, 

Rechtsabteilung

Larissa Hiller, 

Sozialüberleitung

Teilnehmergebühr
120 € für externe Teilnehmer:innen

Teilnehmeranzahl
Max. 16 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen

Zeit und Ort
§	26.11.2025

09:00–16:30 Uhr 

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Vermittlung eines Überblicks in die Thematik Haftungsrecht in der Pflege und den 

professionellen Umgang hiermit.

Kenntnisse über die Unterschiede, die Notwendigkeit und die gesetzlichen Grundlagen 

der Vorsorgevollmacht erlangen.

Schulungsinhalte
§	Begriffe und Grundsätze der Haftung

§	Zivilrechtliche und strafrechtliche Haftung

§	Aufsichts- und Überwachungspflichten in der Pflege

§	Delegation ärztlicher und pflegerischer Aufgaben

§	Dokumentation und richtiges Verhalten im Schadensfall

§	Gesetzliche Grundlagen

§	Zuständige Behörden

§	Unterschiede

§	Formulare

§	Relevanz im Arbeitsalltag

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Strahlenschutz
Strahlenschutz zum Erhalt der Fachkunde für Ärzte, 
MTRA, MPE, MFA mit „Röntgenschein“ oder „NUK“-Schein

  

Dozent:innen
Dozent:innen der Firma Zarf

Teilnehmeranzahl
Max. 15 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Ärzte, MTRA, MPE, MFA 

mit „Röntgenschein“ oder „NUK“-

Schein

Zeit und Ort
§	Termine folgten

1. Tag: 13:00–16:30 Uhr 

2. Tag: 09:00–16:30 Uhr

Klinikum Fürth, Hauptgebäude

5.OG, Mehrzweckraum

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Der Kurs ist zum Erhalt der Fachkunde für Ärzte, MTRA, MPE und zum Erhalt der 

Kenntnisse für MFA mit Röntgenschein oder „NUK“-Schein.

Schulungsinhalte
Anwendungsgebiet Röntgen, Nuklearmedizin und Strahlentherapie 

(12 Stunden, Präsenz)

Anwendungsgebiet Röntgen (8 Stunden, Online)

Hinweise
Aktualisierungskurse müssen alle 5 Jahre absolviert werden.

 9. Veranstaltungen & Tagungen

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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Einführungstag 

Schulungsziel
Der Einführungstag für neue Mitarbeiter:innen in der Pflege bringt einen Einblick in 

das Klinikum Fürth und vermittelt aktuelle Informationen.

Schulungsinhalte
Begrüßung und Vorstellung des Klinikum Fürth Basisschulungen OrbisU und IT,epaAC/

epaKids Hygiene und Abfallmanagement

Themenschwerpunkte
§	Begrüßung durch die Pflegedirektion

§	Vorstellung der Zentren und der pflegerischen

§	Leitungs-/Struktur

§	Hausführung inkl. Anpassung der Arbeitskleidung und Organisation des Spindes

§	Übergabe des individuellen Einarbeitungskonzeptes

Schulungsinhalte
Der Einführungstag richtet sich an neue Mitarbeiter:innen in der Pflege

Dozent:innen
Fachverantwortliche Führungskräfte 

der Pflegeentwicklung

Logistikverantwortliche Führungs-

kräfte

Mitarbeiter:innen der Hygieneabtei-

lung sowie Bau&Technik

Pflegedirektion

Teilnehmeranzahl
Max. 10 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegefachmann/-frau, Gesundheits- 

und Kinder/-Krankenpfleger (m/w/d);

Pflegefachhelfer:in; Medizinische/r 

Fachangestellte:r (als Stationsse-

kretär:in); Betreuungskraft (m/w/d); 

Hauswirtschaftliche Servicekraft 

(m/w/d); Erzieher:in; Sozialpädagoge 

(m/w/d))

Zeit und Ort
§	03.01.2025

§	03.02.2025

§	01.04.2025

§	02.05.2025

§	02.06.2025

§	01.07.2025

§	01.08.2025

§	01.09.2025

§	01.10.2025

§	03.11.2025

§	01.12.2025

                                      

Klinikum Fürth, Hauptgebäude 

5.OG, Mehrzweckraum 

Ansprechpartner:in
Pflegeentwicklung der jeweiligen 

Zentren

Anmeldeverfahren
Einladung erfolgt über Pflegeent-

wicklung

Reflexionstag 

Schulungsziel
Feedback zum aktuellen Stand der Einarbeitung und Klärung offener Themen.

Schulungsinhalte
§	Vertiefung OrbisU

§	Nationale Expertenstandards

§	PPR 2.0

§	Pflegeprozess

Dozent:innen
Fachverantwortliche Führungskräfte 

der Pflegeentwicklung

Logistikverantwortliche Führungs-

kräfte

Mitarbeiter:innen der Hygieneabtei-

lung sowie Bau&Technik

Pflegedirektion

Teilnehmeranzahl
Max. 10 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Alle Berufsgruppen

Zeit und Ort
§	07.01.2025

§	31.01.2025

§	28.02.2025

§	31.03.2025

§	30.04.2025

§	30.05.2025

§	30.06.2025

§	31.07.2025

§	29.08.2025

§	20.09.2025

§	31.10.2025

§	28.11.2025

Klinikum Fürth, 

Dienstleistungszentrum EG, 

IT-Mehrzweckraum

Ansprechpartner:in
Pflegeentwicklung der jeweiligen 

Zentren

Anmeldeverfahren
Einladung erfolgt über Pflegeent-

wicklung 
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ICU & You – 
2. Fürther Intensivpflegesymposium  

Dozent:innen
Marina Ufelmann, 

Expert:innen aus Pflege und Medizin 

des Klinikums Fürth

Teilnehmergebühr
125 € Tagungsgebühr

100 € für Frühbucher bis 

31.01.2025

100 € für Kooperationspartner der 

Fachweiterbildung Intensiv- und 

Anästhesiepflege

Teilnehmeranzahl
Max. 120 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
(Fach-)Pflegekräfte, die auf Intensiv- 

und Überwachungseinheiten tätig 

sind

Zeit und Ort
§	20.03.2025

16:30–21:00 Uhr 

§	21.03.2025

08:00–16:30 Uhr

Bildungszentrum EG, 

Klinikum Fürth

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

ATA/OTA Spring Break  

Zielgruppe

Zeit und Ort
§	04.–05.04.2025

mailto:nicole.jukresch%40klinikum-fuerth.de?subject=
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„EduKation demenz®“ – Bewältigen 
lernen und Verständnis fördern
Ein Kurs für pflegende Angehörige von Menschen mit Demenz  

Dozentin
Gabriela Hügel, 

B.Sc., 

Trainerin „EduKation demenz®“/

„EduKation demenz Pflege®“

Teilnehmergebühr
100 € für alle besuchten 

Schulungseinheitenr

Teilnehmeranzahl
Max. 10 Teilnehmer:innen

Zielgruppe
Pflegende Angehörige von 

Menschen mit Demenz

Zeit und Ort
§	Termine folgten

jeweils 17:00–19:00 Uhr

Klinikum Fürth, Bildungszentrum, 

V.0.05, V.0.06

Ansprechpartnerin
Bildungszentrum, Nicole Jukresch

nicole.jukresch@klinikum-fuerth.de 

Tel.: 0911 7580 991547

Anmeldeverfahren
Anmeldeformular – PDF online

Intranet/Homepage

Schulungsziel
Das Schulungsprogramm „EduKation demenz®“ von Fr. Prof. Dr. Sabine Engel besteht 

aus zehn aufeinander aufbauenden Sitzungen. Innerhalb dieser Sitzungen werden Ih-

nen Wissen über eine Demenzerkrankungen und deren Auswirkungen vermittelt so-

wie Ihre Rolle als pflegender Angehöriger gestärkt. Weiter werden Ihnen Werkzeuge 

an die Hand gegeben, mit denen Sie alltägliche Situationen mit Ihrem Angehörigen mit 

Demenz besser bewältigen können.

Schulungsinhalte
§	Demenz – Einführung in das Thema

§	Auswirkungen der Demenz

§	Das subjektive Krankheitserleben der Betroffenen

§	Einfühlsame Kommunikation

§	Den Alltag erleben

§	Krisen bewältigen

§	Die Belastungssituation der Angehörigen

§	Veränderung unserer Beziehung – Veränderung meiner Rolle

§	Bewältigung von psychischem Druck: Was tun, um nicht auszubrennen

Angenehme Aktivitäten

Themenschwerpunkte
§	PFormen der Demenz

§	Auswirkungen einer Demenz auf den Betroffenen

§	Erleben einer Demenz aus der Perspektive von Betroffenen

§	Einfühlsame Kommunikation mit Menschen mit Demenz

§	Umgang mit schwierigen Verhaltensweisen

§	Möglichkeiten der Vorsorge und Entlastung für pflegende Angehörige

§	Belastungserleben von pflegenden Angehörigen

§	Rolle und Entwicklungsaufgaben von pflegenden Angehörigen

§	Bewältigung von psychischem Druck

Positive Gefühle und angenehme Aktivitäten als Schutzfaktor

Schulungsvoraussetzungen
EduKation demenz® richtet sich ausschließlich an pflegende Angehörige von einem 

Menschen mit Demenz.

Teilnahme an mind. 80% der Termine.

Hinweise
Termine können nur komplett gebucht werden.

Nach Voranmeldung besteht die Möglichkeit, dass Angehörige mit Demenz von einer 

Betreuungskraft während der Veranstaltung betreut werden.
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